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ZAPROSZENIE DO UDZIAtU W ROZEZNANIU RYNKU

W zwigzku z realizacjg Projektu ,,Aktywni spotecznie i zawodowo”, realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020, wspétfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ priorytetowa 9 ,Wiaczenie spoteczne”, Dziatanie 9.1 »Aktywna
integracja", Poddziatanie 9.1.1 Aktywna integracja — konkursy horyzontalne, zapraszam do ztozenia oferty w trybie
rozeznania rynku, ktérej przedmiotem jest swiadczenie:

USLUG DORADCZYCH polegajacych na przeprowadzeniu wywiadéw wraz z testami oraz opracowaniu Indywidualnych
Planéw Dziatania

79414000-9 ustugi doradcze w zakresie zarzgdzania zasobami ludzkimi

79634000-7 ustugi kierowania karierg

Oferte wedtug zatgczonego wzoru (Zatgcznik nr 1) nalezy ztozy¢ do dnia 09.09.2020 r. do godz. 12.00, w biurze projektu -
ul. Dtuga 6, 58-100 Swidnica lub na adres mailowy kontakt@sirr.pl — NALEZY WYPELNIC POLA ZAZNACZONE NA SZARO

Szczegoty i warunki realizacji przedmiotu zamowienia zostaty zawarte w projekcie umowy na $wiadczenie przedmiotowej
ustugi, ktéra stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zaproszenia.
Z wytonionym wykonawcg zostanie zawarta umowa.

Zatgczniki:

1. Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1
2. Warunki realizacji - projekt umowy — zatgcznik nr 2

Z powazaniem

REZES ZARZADU
e g pat et

Joanna Drapqiq

Sudecki Instytut Bluro Pro;ektu
Rozwoju Regronalnesn .
www.sire.pl

58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6 e- mcul cktywm@sm pI
tel: 74 660 62 72, 786 230 564



Fundusze @ DOLNY Unia Europejska | "™«

Europejskie SL ASK Europejski Fundusz Spoteczny Faan®

Program Regionalny
Projekt ,Aktywni spotecznie i zawodowo" realizowany w ramach RFO WD 2014-2020

Zatgcznik nr 1
WZOR FORMULARZA OFERTY

fNazwa, adres, dane kontaktowe Oferenta \

N J

RR/9.1.1_ASIZ/01/2020

Nawigzujac do rozeznania rynku w trybie zasady efektywnego zarzadzania finansami na:

UStUGA DORADCZA polegajaca na przeprowadzeniu wywiadéw wraz z testami oraz opracowaniu Indywidualnych
Planéw Dziatania

w ramach projektu ,Aktywni spotecznie i zawodowo”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Dolnoslaskiego 2014-2020, wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, O$ priorytetowa 9 ,Wtaczenie spoteczne”, Dziatanie 9.1
»Aktywna integracja", Poddziatanie 9.1.1 Aktywna integracja — konkursy horyzontalne

1. Oferuje wykonanie UStUG DORADZTWA ZAWODOWEGO, zgodnie z zakresem umowy po nastepujacej
cenie:
Cena brutto za godzing doradztWwa WYNOSi vieereeeuuiieeerrenisiieeennereeennsseseenneessseenns zt)
(SToWnie: e L =T zt)
2. Zatgcznikami do niniejszej oferty sa:
1
2
3
T VA s Ry dnia EESLRRE..

imig i nazwisko osoby uprawnionej do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Oferenta

Sudecki Instytut

Rozwoiu Regionalnege
www.sirr.pl

58-100 §
tel: 74 660 62 72, 786 230 564
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Zatacznik nr 2

Warunki realizacji ~ projekt umowy

/9.1.1_ASIZ/2020

Projekt - UMOWA nr

zawarta w Swidnicy w dniu r. pomiedzy:

zwanym dalej: ZAMAWIAJACYM

a

zwanym dalej: WYKONAWCA

o0 nastepujacej tresci:

~

© ®

§1

[Przedmiot umowy]
Niniejsza umowa zostata zawarta w wyniku przeprowadzonego zapytania ofertowego w trybie rozeznania rynku.
Przedmiotem niniejszej umowy jest Swiadczenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajacego ustug doradztwa
zawodowego w ramach projektu pod nazwa: ,Aktywni spotecznie i zawodowo”, wspétfinansowanego ze érodkéw
Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa IX Wiaczenie spoteczne, Dziatanie 9.1 , Aktywna
integracja”.
Przedmiot umowy, o ktérym mowa w ust.2 obejmuje:

1) ustugi indywidualnego doradztwa zawodowego w zakresie analizy kompetencji /przeprowadzenia
wywiadu i opracowania Indywidualnego Planu Dziatania, w wymiarze tacznie 400 godzin ($rednio 5 godzin
na osobe, w tym 3 godziny bezposrednich konsultacji na osobg, a 2 godziny na opracowanie raportu (IPD).

Ustugi, o ktérych mowa w pkt. 3 w szczegdlnosci obejmuja:
1) przygotowanie autorskich Indywidualnych Planéw Dziatania, obejmujacych zagadnienia, o ktérych
mowa w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy.
2) przeprowadzenie ustug doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w pkt. 3 w okreslonym w nim
wymiarze.

Potwierdzeniem realizacji ustugi doradczej jest dostarczenie podpisanych kart doradczych z potwierdzeniem odbioru
wsparcia wg wzoru dostarczonego przez Zamawiajgcego.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ swiadczenia przedmiotowych ustug doradczych za posrednictwem érodkéw
komunikacji na odlegtos¢ tj. m.in. doradztwo telefoniczne z ewentualna opcja potaczenia video, doradztwo przez
narzedzia: Messenger czy WhatsApp, Skype, GoogleMeet, kontakt za posrednictwem poczty elektronicznej, oraz w
zaleznosci od potrzeb, praca na dokumentach za pomocg Google Dysk, Microsoft One Drive lub Dropbox, skandw lub
zdjec¢ dokumentéw, wytacznie w uzasadnionych przypadkach i za zgodg Zamawiajacego i uczestnika ustug doradczych.
Potwierdzeniem realizacji ustugi doradczej w sposob okreslony w ust. 6 jest dostarczenie skanéw, zdjec kart
doradczych, potwierdzajgcych odebranie wsparcia wg wzoru dostarczonego przez Zamawiajgcego.

Realizacja ustugi doradczej w sposéb okresiony w ust. 6 kazdorazowo wymaga zgody / wskazania Zamawiajacego.
Wyodrebniong jednostke rozliczeniowg stanowi 60 minut.

Liczby godzin doradczych, o ktérych mowa w ust 3. sg liczbami maksymalnymi.

Sudecki Instytut ' Biuro Projektu
4 Rozwoju Regionalnes g — ' e R v
e (}'H‘iﬁ;{"ﬁn‘ neRo 58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl

tel: 74 660 6272, 786 230 564
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Wykonawca oswiadcza, ze osoby realizujgce przedmiot niniejszej umowy beda posiadaé kwalifikacje doradcy
zawodowego, wiedze, doswiadczenie, $rodki, urzgdzenia i narzedzia niezbedne do wtasciwego wykonania przedmiotu
umowy. Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ przedmiot umowy z nalezytg starannoscia.

Wykonawca jest odpowiedzialny za rezultat umowy, tzn. za jej wykonanie w sposdb wyzej opisany.

Wykonawca postugujacy sie osobami trzecimi odpowiada za ich dziatanie lub zaniechanie, wyrzadzong szkode, tak jak
za wtasne dziatanie.

§ 2 [Obowiazki stron]
W ramach wykonywania przedmiotu Umowy, Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) $wiadczenia ustug doradczych, o ktérych mowa w & 1 ust. 3 i 4 przy zachowaniu nalezytej starannosci,
wynikajacej z wiedzy, zasad etyki oraz zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnosci,

2) swiadczenia ustug doradczych, o ktérych mowa w § 1 ust. 3 i 4 we wspdtpracy z Zamawiajgcym oraz zgodnie z
wymogami Zamawiajgcego i wzajemnymi ustaleniami, w tym przestrzegania ustalonych terminéw oraz
wewnetrznych regulacji Zamawiajgcego (w tym w zakresie ochrony informacji),

3) niezwtocznego informowania Zamawiajgcego o wszelkich przeszkodach w nalezytym (w tym terminowym)
wykonaniu przedmiotu Umowy wraz z przedstawieniem srodkdw stuzacych zapobiezeniu nienalezytemu
wykonaniu Umowy.

W ramach wykonywania przedmiotu Umowy, Zamawiajacy zobowiazuje sie w szczegblnosci do:

1) wspoétpracy z Wykonawcg przy wykonywaniu Umowy, w tym przekazywania w odpowiednim czasie
posiadanych informacji, materiatéw i dokumentéw, niezbednych do nalezytego wykonania przedmiotu
Umowy,

2) udostepnienia Wykonawcy odpowiednich pomieszczen w lokalach bedgcych w dyspozycji Zamawiajacego, o
ile okaze sie to niezbedne do prawidtowe;j realizacji Przedmiotu Umowy.

3) zaptaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy zgodnie z § 8.

§3
[Zasady wspétpracy]

Swiadczenie wskazanych wyzej ustug bedzie sie odbywato w czasie uzgodnionym, w spos6b i w miejscu
wskazanym przez Zamawiajgcego na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego.

Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia w formie papieroweji/lub elektronicznej pod wskazany adres:
wszystkich niezbednych dokumentéw, materiatéw przygotowanych

zgodnie z wymaganiami Swiadczonych przez Zamawiajgcego ustug doradczych adekwatnie do sposobu ich
Swiadczenia, o ktédrym mowa §lust. 6i 7.

Wykonawca nie moze zawiera¢ zadnych umoéw czy porozumieri, ktére uniemozliwiatyby realizacje niniejszej
umowy. Wszelkie zdarzenia czy okolicznosci, ktére mogg skutkowac niewykonaniem badz opéznionym
wykonaniem ustug koniecznych do pomysinego i terminowego ukoriczenia realizacji przedmiotu umowy
winny by¢ niezwtocznie zgtoszone do Zamawiajacego.

§ 4 [Zasady wykonywania przedmiotu Umowy]
Swiadczenie ustug w ramach przedmiotowej Umowy bedzie nastgpowato kazdorazowo na podstawie zgtoszen
sktadanych przez Zamawiajacego, zgodnie z jego zapotrzebowaniem wynikajacych z poziomu rekrutacji (zwanych
dalej: ,Zgloszenie”), przy czym zgtoszenie powinno okresla¢ termin wykonania, miejsce realizacji.

Sudecki Instytut
Roawoiu Regionalnego
www.sivr.pl

_Biuro Projektu ,
58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl
tel: 74 660 62 72, 786 230 564
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Wykonawca przystapi do wykonania Zgtoszenia w ciggu 3 dni od dnia otrzymania informacji o Zgtoszeniu.

Strony przewiduja mozliwos¢ zmiany terminu Zgtoszenia w przypadku wystgpienia uzasadnionych szczegdlnych
okolicznosci, w szczegolnosci gdy przy zachowaniu nalezytej starannosci nie dato sie przewidzie¢ na etapie sktadania
Zgtoszenia okolicznosci majacych wptyw na okredlenie terminu realizacji. Zastosowanie zmiany, o ktérej mowa w
zdaniu poprzednim wymaga uzasadnienia oraz zgody Stron. Wykonawca bedzie wykonywaé Zgtoszenia w miejscu
wynikajacym z ich charakteru.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania wyjasnieri oraz uzupetnienia powstatej w wyniku ustugi doradczej IPD,
dokumentu potwierdzajacego wykonanie ustugi tj. karty doradczej, w terminie 10 dni od przekazania ww.
dokumentéw Zamawiajgcemu.

§ 5 [Konflikt interesow]

Wykonawca jest zobowigzany do powstrzymywania sie od wszelkich dziatan, ktére mogg stanowi¢ konflikt
interesow w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu Umowy. W tym samym zakresie Wykonawca jest zobowigzany
przeciwdziata¢ konfliktowi intereséw osob, przy pomocy ktérych wykonuje Umowe.

W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub ryzyka wystgpienia konfliktu intereséw, Wykonawca jest
zobowigzany niezwtocznie powiadomic o tym Zamawiajgcego.

§ 6 [Zachowanie poufnosci)

Wykonawca jest zobowigzany zachowa¢ w tajemnicy wszystko, o czym dowiedziat sie w zwiazku z wykonaniem
Umowy. W tym samym zakresie Wykonawca odpowiada za zachowanie poufnosci przez osoby, przy pomocy ktérych
wykonuje Umowe.

Zobowigzanie, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy sytuacji, w ktérych obowigzek ujawnienia informacji wynika z
powszechnie obowigzujacych przepiséw, orzeczenia sadow lub decyzji wtasciwej wtadzy publicznej.

Zachowanie poufnosci wszelkich informacji uzyskanych w trakcie realizacji niniejszej umowy i
nieujawniania ich osobom trzecim, dotyczy zaréwno czasu trwania umowy, jak réwniez okresu po jej
rozwigzaniu.

§7

[Termin realizacji przedmiotu umowy]

Wykonawca jest zobowigzany do realizowania ustugi, o ktérej mowa w § 1 na czas oznaczony tj. od dnia
podpisania niniejszej umowy do korica 31.12.2021 r.

1.

§ 8 [Wynagrodzenie]

Strony za wykonanie umowy ustalajg wynagrodzenie:

1) w wysoko$ci: ___ __PLN brutto za godzine doradztwa (stownie:
brutto) z zakresu indywidualnego doradztwa zawodowego - analizy kompetencji i opracowania Indywidualnego
Planu Dziatania. tacznie 400 godzin.

tgcznie wartod¢ wynagrodzenia wynosi: brutto (stownie __).

Wynagrodzenie wspotfinansowane jest przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

ztotych

Rozliczenie naleznosci Wykonawcy nastgpi stosownie do liczby przepracowanych przez doradce
zawodowego godzin doradczych z zakresu indywidualnego poradnictwa zawodowego w oparciu o
wystawiong fakture VAT/ rachunek, z 14 dniowym terminem ptatnosci.

g E . . . w Soly ] . . i
[ Sudecki Instytut Biuro Projektu
Romeoju Regionalneso 58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl

tel: 74 660 6272, 786 230 564
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Zamawiajacy przewiduje dokonywanie ptatnosci na rzecz Wykonawcy po wykonaniu ustugi i dostarczeniu kompletu
dokumentacji oraz jej pozytywnej weryfikacji, do korica miesigca nastepujgcego po miesiacu, w ktérym doradztwo
miato miejsce.

Termin ptatnosci moze by¢ wydtuzony do 90 dni w przypadku braku srodkéw finansowych na koncie Projektu. W takim
przypadku Wykonawcy nie beda przystugiwaty nalezne odsetki za opdznienie.

§ 9 [Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy]

Wykonawca jest w petni odpowiedzialny za $wiadczone ustugi i wykonane umowy wzgledem Zamawiajgcego
jak i oséb trzecich.

Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego prawa autorskie majgtkowe zwigzane z przedmiotem niniejszej
umowy okreslonym w § 1, na wszystkich polach eksploatacji, o ktérych mowa w ustawie o prawie autorskim
i prawach pokrewnych.

Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania catej dokumentacji zwigzanej z realizacjg niniejszej umowy
przez okres trzech lat od dnia 31 grudnia nastepujgcego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia
wydatkéw, w ktérym ujeto dany wydatek dotyczacy danego Projektu. Jednakze zastrzega sie, iz termin ten
moze ulec automatycznemu przedtuzeniu, ktére nie wymaga podpisania aneksu, w przypadku gdy decyzje
taka podejmie Dolnoslgski Wojewodzki Urzad Pracy wystepujacy w charakterze Instytucji Posredniczace;.

§ 10 [Ochrona danych osobowych]

1. Zamawiajacy na podstawie niniejszej umowy upowaznia Wykonawce do przetwarzania danych osobowych, w
imieniu i na rzecz Zamawiajgcego wytacznie na potrzeby realizacji Projektu ”"Aktywni spotecznie i zawodowo” w
szczegblnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom Projektu, ewaluacji,
monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatar informacyjno — promocyjnych.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do kazdorazowego niezwiocznego poinformowania Zamawiajacego o dalszym
powierzeniu danych osobowych i uzyskania zgody Zamawiajacego, a w przypadku zatrudnionego personelu
Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia rejestru os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

3. Szczegdtowy zakres przetwarzania danych osobowych reguluje odrebna umowa, ktérej wzér stanowi zatgcznik nr 2
do niniejszej umowy.
§ 11 [Sita wyzsza]

1. Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy bedace bezposrednim
nastepstwem okolicznosci, ktére stanowig skutek dziatania sity wyzszej.

2. Sita wyzsza stanowi zdarzenie nagte, nieprzewidziane i niezalezne od woli Stron, ktérego skutki sg niemozliwe do
zapobiezenia, uniemozliwiajgce wykonanie Umowy w catosci lub czesci, na state lub na pewien czas, ktéremu nie
mozna zapobiec, ani przeciwdziata¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci.

3. W przypadku wystapienia sity wyzszej Strona dotknieta jej dziataniem, niezwtocznie poinformuje pisemnie drugg
strone o jej zaistnieniu. W takiej sytuacji Strony niezwtocznie uzgodnig tryb dalszego postepowania.

§ 12 [Zmiany umowy]

1. Zmiany jak réwniez wszelkie oSwiadczenia woli sktadane na tle realizacji niniejszej umowy wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zakres zmian, o ktérych mowa w ust. 1 moze dotyczyé m.in:

1) dokonania istotnych zmian postanowiet umowy o dofinansowanie realizacji Projektu, oraz w
sytuacjach wynikajgcych ze zmian przepiséw prawa powszechnie obowiazujgcego, w tym okresu i
harmonogramu realizacji umowy, ostatecznej liczby uczestnikéw Projektu, ostatecznej liczby godzin
doradczych.

F Sudecki Instytut “Biuro/Projektu
Repwuiy Reglanalncy 58-100 $wi

dnica, ul. Dtuga 6, e-mail: okfywnisirr‘pl
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2) dokonania istotnych zmian wynikajacych z istniejagcego zagrozenia epidemiologicznego zwigzanego
z COVID-19.

§ 13 [Rozwigzanie, Wygasniecie i odstapienie od umowy]

1. Umowa moze by¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze Stron w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktére
uniemozliwiajg dalsze wykonanie postanowieri zawartych w niniejszej umowie.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku razgcego naruszenia
przez drugg Strong obowigzkéw wynikajgcych z Umowy. Przed rozwigzaniem Umowy Strona uprawniona
wezwie Strone naruszajaca do usuniecia naruszet Umowy, wyznaczajgc w tym celu odpowiedni termin, nie
krotszy niz 7 dni od otrzymania wezwania.

3. Zamawiajacy moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem 1 - miesiecznego okresu wypowiedzenia ze skutkiem
na koniec miesigca kalendarzowego, w przypadkach uzasadnionych waznym interesem Zamawiajacego.

4. Jesliwypowiedzenie nastapito bez waznego powodu, strona wypowiadajaca obowigzana jest do naprawienia
powstatej szkody.

§ 14 [Postanowienia koricowe]

1. W sprawach nieuregulowanych w umowie obowigzujg postanowienia kodeksu cywilnego, ustawy ,o
prawie autorskim i prawach pokrewnych” jak i wszelkie inne przepisy mogace znalez¢ zastosowanie.

2. Strony poddajg pod rozstrzygniecie wszelkie spory zaistniate na tle realizacji niniejszej umowy sgdowi
powszechnemu wtasciwemu dla siedziby Zamawiajgcego

3. Umowe sporzgdzono w dwéch jednakowo brzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla
kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 do umowy — Szczeg6towy zakres ustugi/obowigzkéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy

Zatacznik nr 2 do umowy — umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

Sudecki Instytut
Rozwoju Regicnainego
www.sicr.pl
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Zataczniki:
Zatgcznik nr 1 do umowy — Szczegdétowy zakres ustugi/obowigzkéw zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy
A - ustugi indywidualnego doradztwa zawodowego w zakresie analizy kompetencji / przeprowadzenia wywiadu

i opracowania Indywidualnego Planu Dziatania

1. Celem przedmiotowej ustugi jest opracowanie przez doradce zawodowego wraz z uczestnikiem Projektu,
Indywidualnego Planu Dziatania, na podstawie autorskich metod, zgodnie z przyjetg w projekcie
metodologig, zatozeniami Projektu z uwzglednieniem planowania kariery zawodowej, Planowanie wydarzen
do realizacji przez uczestnika projektu w ramach IPD winno obejmowac okres minimum 2 lat.

2. Ustuga powinna obejmowaé m.in. w szczegdlnosci zakres:

1) analize kompetencji, posiadanych kwalifikacji zawodowych, dos$wiadczenia zawodowego i
petnionych funkcji oraz rol spotecznych, preferowanych wartosci zyciowych, zawodowych i
spotecznych, zainteresowari i sposobu spedzania wolnego czasu, ktéra zostanie przekazana
Wykonawcy do wgladu przy zachowaniu przez Wykonawce przepiséw o ochronie danych
osobowych;

2) Okreslenie mocnych i stabych stron;

3) Dziatania mozliwe do zastosowania w ramach pomocy okreslonej w regulaminie konkursu

4) Dziatania planowane do samodzielnej realizacji w celu poszukiwania pracy,

5) Planowane terminy realizacji poszczegdlnych dziatan,

6) Forme, planowana liczbe i terminy kontaktéw z doradca zawodowym,

7) Terminy i warunki zakoriczenia realizacji indywidualnego planu dziatania.

8) Okreslenie mozliwosci zawodowych (opis stanowiska wg klasyfikacji zawoddéw, na ktérym uczestnik
projektu mégtby pracowac);

9) Okredienie potrzeb szkoler zawodowych, luk kompetencyjnych i pozostatych umiejetnosci - zakres i
tematyka;

10) Wypracowanie i okredlenie gtéwnego celu zawodowego uczestnika oraz celéw posrednich;

11) Okreslenie poziomu motywacji do osiagniecia celéw zawodowych;

12) Okreslenie potrzeb rozwojowych uczestnika pod katem realizacji celu zawodowego;

13) Opracowanie planu zawodowego — osiagniecia celu zawodowego;

14) Okreslenie poziomu przedsiebiorczosci, typu osobowosci zawodowych i predyspozycji zawodowych;

15) Zaproponowanie adekwatnych dla uczestnika form wsparcia $wiadczonych w ramach realizowanego

~—

projektu oraz w ramach innych programéw oraz $wiadczonych przez inne instytucje;
16

~

Dyskusje podczas prowadzonej ustugi doradczej na temat:

1) stereotypdéw dotyczacych kobiet jak i mezczyzn na rynku pracy,

2) ograniczen mozliwosci kariery zawodowej z uwagi na pteé i w kontekscie réwnosci szans,

3) stereotypéw w kontekscie podejmowania niestereotypowych wyboréw zawodowych.

3. Wymiar doradztwa: 5godzin na osobe, w tym 3 godziny bezposrednich konsultacji na osobe, a 2 godziny
na opracowanie raportu (IPD).

4. Kwalifikacje osoby przeprowadzajgcej ustuge: osoba petnigca funkcje doradcy zawodowego powinna
posiada¢ wszelkie niezbedne uprawnienia wynikajgce m.in. z przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, dopuszczajace jg do $wiadczenia ustug doradczych zgodnie z przyjetymi
standardami realizacji ustug rynku pracy.

5. W ramach przedmiotowej ustugi istnieje mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ doradczych réwniez w formie
spotkan grupowych.

6. Ustugi doradcze bedg realizowane na terenie catego wojewddztwa dolnoslaskiego, w miejscach, z
ktérych rekrutowac sie bedzie najwigksza liczba uczestnikéw projektu lub/i w odlegtosci nie wiekszej niz
50 km od miejsca zamieszkania poszczegdlnych uczestnikéw.

7. Ustugi doradcze odbywac sig bedg w dni robocze i /lub weekendy, w godzinach i miejscach ustalonych
przez Zamawiajacego, z uwzglednieniem mozliwosci uczestnikow.

- Biuro Projek |
58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl
tel: 74 660 62 72, 786 230 564
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8. Zamawiajgcy nie pokrywa/nie zwraca kosztéw dojazdu na miejsce realizacji doradztwa.

* %%

* g

o n

9. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ prowadzenia biezgcego nadzoru na kazdym etapie realizacji

zamodwienia.

 Biuro Projektiu _
58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl
tel: 74 660 6272, 786 230 564
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Zatacznik nr 2 do umowy — umowa powierzenia przetwarzania danych

2dNia e

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKOW PROJEKTU
w ramach projektu ,,Aktywni spotecznie i zawodowao”
nr____/9.1.1_ASIZ/2020/DO

ceeee I w Swidnicy (zwana dalej ,Umowg”), pomiedzy:

zwanym dalej: ZLECENIODAWCA

zwanym dalej ZLECENIOBIORCA

wspélnie zwanymi dalej ,Stronami”.

Dziatajac na podstawie Umowy o dofinansowanie nr RPDS.09.01.01-02-0058/19-00 na realizacjg Projektu pt.
,Aktywni spotecznie i zawodowo”, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz ze srodkdw budzetu pafstwa w ramach RPO WD 2014-2020

Strony postanawiajg, co nastgpuje:

§1.

Uzyte w Umowie okreslenia oznaczaja:

1.
2.

Ustawa - ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000, z p6Zn. zm.).

Rozporzadzenie - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w

sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych).

Dane osobowe — oznaczaja informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej

(osobie, ktérej dane dotyczg) (na podstawie art. 4 Rozporzgdzenia), a ktore dotycza uczestnikéw projektu, ktore

muszg by¢ przetwarzane przez Zleceniodawce w celu wykonania Umowy o dofinansowanie nr RPDS.09.01.01-02-

0058/19-00.

Administrator danych:

1) wramach Bazy danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewo6dztwa
Dolnoslgskiego w ramach RPO WD 2014-2020 — Marszatek Wojewddztwa Dolnoslaskiego z siedzibg we
Wroctawiu, ul. Wybrzeze Stowackiego 12-14, 50 — 411 Wroctaw,

2) w ramach zbioru danych w Centralnym systemie teleinformatycznym wspierajgcym realizacje programow
operacyjnych - minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego, majacy siedzibg przy ul. Wspéinej 2/4, 00-
926 Warszawa.

Przetwarzanie danych — jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie,

organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie,

wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie,
dopasowywanie lub taczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

Dokument — dowolny nosnik, tradycyjny lub elektroniczny, na ktérym zapisane sg dane osobowe.

Pracownik — osoba $wiadczaca prace na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego.

§2.
Na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPDS.09.01.01-02-0058/19-00 Zleceniodawca, powierza
Zleceniobiorcy Przetwarzanie danych osobowych w imieniu i na rzecz Zleceniodawcy na warunkach okreslonych
w niniejszej Umowie.
Powierzenie przetwarzania danych, o ktérych mowa w ust. 1 dotyczy wszelkich dokumentéw dotyczacych
realizacji Projektu ,,Aktywni spotecznie i zawodowo”.

Sudecki Instytut

Roswoin Regicandneso
www.sirr.pl

Biuro Projektu R
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3. Zleceniodawca umocowuje Zleceniobiorce do dalszego powierzania przetwarzania danych osobowych, w imieniu
i na rzecz Zleceniodawcy w drodze umowy zawartej na pi$mie wraz z okresleniem zakresu danych osobowych
powierzonych do przetwarzania, przy czym zakres ten nie moze by¢ szerszy niz zakres okreslony w zatgczniku nr
1 do niniejszej Umowy, na potrzeby wykonania ustug doradztwa zawodowego (wywiad wraz z testami i
opracowanie IPD) , z zastrzezeniem, iz w sytuacji nie wywigzania sig przez inny podmiot przetwarzajacy ze
spoczywajacych na nim obowigzkéw ochrony danych osobowych, petna odpowiedzialnos¢ wobec Zleceniodawcy
za wypetnienie obowiazkéw innego podmiotu przetwarzajgcego spoczywa na Zleceniobiorcy.

4. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych oraz prowadzenia wykazu wszystkich podmiotéw, ktorym powierzyt przetwarzanie danych
osobowych, w zwigzku z wykonywaniem ustug doradztwa zawodowego (wywiad wraz z testami i opracowanie

IPD)

§3.

1. Powierzenie przetwarzania danych przez Zleceniobiorce nastepuje wytgcznie w celu i w zakresie, w jakim jest to
niezbedne do prawidtowego wykonania obowigzkéw wynikajgcych z zawartej umowy na przeprowadzenie ustug
doradztwa zawodowego ( wywiad wraz z testami i opracowanie IPD) na rzecz uczestnikéw projektu , Aktywni
zawodowo i spotecznie”

2. Zakres Danych osobowych powierzonych do przetwarzania okresla zatacznik nr 1 do Umowy.

3.  Zleceniobiorca ani inne podmioty przetwarzajgce:

1)
2)

nie decydujg o celach i $rodkach przetwarzania danych;
nie sg uprawnieni do zaktadania oraz posiadania lub tworzenia jakichkolwiek kopii
dokumentéw zawierajacych dane osobowe.

§4.

1. Zleceniobiorca zapewni $rodki techniczne i organizacyjne, umozliwiajace nalezyte zabezpieczenie danych
osobowych, wymagane przepisami prawa, w szczegoélnosci Ustawy oraz Rozporzadzenia.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do przestrzegania, w szczegélnosci nastepujgcych zasad postgpowania z
dokumentami:

1)

2)
3)
4)

5)

pracowania jedynie z dokumentami niezbednymi do wykonania obowiazkéw wynikajacych z zawartej
umowy przeprowadzenia ustug doradztwa zawodowego ( wywiad wraz z testami i opracowanie IPD) na
rzecz uczestnikéw projektu ,, Aktywni zawodowo i spotecznie”.

przechowywania dokumentéw przez okres nie dtuzszy niz czas niezbedny do zrealizowania zadan, do
ktérych wykonania Dokumenty sg przeznaczone.

usuniecia powierzonych danych, ze wszystkich no$nikéw, programoéw i aplikacji w tym réwniez kopii, po
zakoAczeniu realizacji zadan, do ktérych wykonania Dokumenty s3 przeznaczone.

nietworzenia kopii dokumentéw innych niz niezbedne do realizacji ustug doradztwa zawodowego (wywiad
wraz z testami i opracowanie IPD) na rzecz uczestnikéw projektu ,,Aktywni zawodowo i spotecznie”.
zachowania danych osobowych w poufnosci, takze po zakoriczeniu realizacji umowy na realizacje ustug
doradztwa zawodowego ( wywiad wraz z testami i opracowanie IPD) na rzecz uczestnikéw projektu
»Aktywni zawodowo i spotecznie”.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do:

1)
2)

3)

4)

I

zachowania w poufnosci wszystkich powierzonych lub uzyskanych Danych osobowych takze po rozwigzaniu
umowy.

zabezpieczenia korespondencji i wszelkich otrzymanych Dokumentéw przed kradziezg, uszkodzeniem i
zaginieciem.

nie wykorzystywania zebranych Danych osobowych dla celéw innych niz okreslone w przedmiotowej
umowie oraz umowie o realizacje ustug doradztwa zawodowego (wywiad wraz z testami i opracowanie
IPD) na rzecz uczestnikéw projektu , Aktywni zawodowo i spotecznie”. Zleceniobiorca odpowiada za
szkody, jakie powstang wobec Zleceniodawcy lub o0séb trzecich w wyniku niezgodnego z Umowa
przetwarzania Danych osobowych.

wspotpracy ze Zleceniodawcg w zakresie udzielania odpowiedzi na zgdania osoby, ktérej dane dotycza, w
szczegblnosci w zakresie informowania i przejrzystej komunikacji, dostepu do danych, obowigzku
informacyjnego, prawa dostepu, prawa do sprostowania danych, usuniecia danych, ograniczenia
przetwarzania, przenoszenia danych, prawa sprzeciwu oraz informowania o zautomatyzowanym
podejmowaniu decyzji.

REioRojekiusy T e
58-100 $widnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl
tel: 74 660 62 72, 786 230 564
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5) pomocy Zleceniodawcy w wywigzaniu sie z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia, w
szczegolnosci dziatania dla bezpieczeristwa przetwarzania, zgtaszania naruszenia ochrony danych
osobowych organowi nadzorczemu, zawiadamiania osoby, ktérej dane dotycza, o naruszeniu ochrony
danych osobowych, przeprowadzania oceny skutkéw dla ochrony danych osobowych, konsultacji z
organem nadzorczym).

6) udostepniania Zleceniodawcy wszelkich informacji niezbednych do wykazania spetnienia obowigzkéw
spoczywajacych na Zleceniobiorcy oraz umozliwi Zleceniodawcy lub audytorowi upowaznionemu przez
Zleceniodawce przeprowadzanie audytéw, w tym inspekcji, wspotpracujgc przy dziataniach
sprawdzajacych i naprawczych.

§5.
1. Zleceniobiorca niezwtocznie poinformuje Zleceniodawce o:
1) wszelkich przypadkach naruszenia ochrony Danych osobowych lub o ich niewtasciwym uzyciu.
2) wszelkich czynnodciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony Danych osobowych
prowadzonych, w szczegdlnosci przed urzedami paristwowymi, policjg lub przed sadem.
1. Informacja przekazana Zleceniodawcy powinna zawieraé co najmniej:
1) opis charakteru naruszenia oraz — o ile to mozliwe — wskazanie kategorii i przyblizonej liczby 0séb, ktérych dane
zostaty naruszone i ilosci /rodzaju danych, ktdrych naruszenie dotyczy.
2) opis mozliwych konsekwencji naruszenia,
3) opis zastosowanych lub proponowanych do zastosowania przez Zleceniobiorce srodkéw w celu zaradzenia
naruszeniu, w tym minimalizacji jego negatywnych skutkéw.
§6.

1. W kwestiach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie majg przepisy Ustawy oraz przepisy wykonawcze wydane na
podstawie Ustawy oraz przepisy Rozporzadzenia.

2. Umowa zostaje zawarta na czas realizacji umowy na ustug doradztwa zawodowego ( wywiad wraz z testami i
opracowanie IPD) na rzecz uczestnikéw projektu , Aktywni zawodowo i spotecznie” i z dniem jej rozwigzania,
rozwigzaniu ulega réwniez przedmiotowa Umowa.

3. Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia umowy przez Strony.

4. Integralng czes¢ Umowy stanowi:

1) Zatacznik nr 1: -Zakres Danych osobowych powierzonych do przetwarzania.
5. Umowa zostata sporzgdzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA

Sudecki Instytut Biuro Projektu
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Zatacznik nr 1 do umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych - Zakres danych osobowych
powierzonych do przetwarzania.

7bi6r: Baza danych zwigzanych z realizowaniem sadan Instytucii Zarzadzajacej przez Zarzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego w
ramach RPO WD 2014 — 2020:

Kategorie osdb, ktérych dane dotycza:

e Whnioskodawcy, beneficjenci, wspotmatzonkowie beneficjentéw, gdy beneficjentem jest osoba fizyczna
prowadzaca dziatalnosc gospodarczg lub wspoinik spotki cywilnej lub wspdinik innej spotki osobowej,
partnerzy i osoby prawnie upowaznione do ich reprezentacji, osoby fizyczne bedgce pracownikami
beneficjentéw oraz osoby fizyczne wykonujace zadania zlecone na podstawie umoéw podpisywanych z
beneficjentami;

e uczestnicy projektow realizowanych w ramach RPO WD 2014-2020, w zakresie projektéw
wspétfinansowanych z EFS;

e osoby, ktérych dane przetwarzane sg w zwiazku z badaniem kwalifikowalnosci $rodkéw w projekcie, w
tym w szczegélnosci personel projektu, a takze oferenci, uczestnicy komisji przetargowych i wykonawcy;

e o0soby korzystajgce z infrastruktury powstatej w wyniku realizacji projektow

Rodzaj danych osobowych:

1. Dane osobowe zwykte:

nazwiska i imiona, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce urodzenia, adres zamieszkania lub pobytu, numer
ewidencyjny PESEL, Numer Identyfikacji Podatkowej, miejsce pracy, zawdd, wyksztatcenie, seria i numer dowodu
osobistego, numer telefonu, adres e-mailowy, nr rachunku, stanowisko i miejsce pracy, wymiar czasu pracy, okres
zaangazowania w projekcie, wynagrodzenie, forma zaangazowania, numery ksigg wieczystych, numery dziatek,
obreb, numer przytacza gazowego, kraj, obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA), login, nazwa
wnioskodawcy/instytucji/beneficjenta/partnera, forma prawna, typ instytucji, forma wtasnosci, adres
siedziby/instytucji, fax, REGON, rodzaj przyznanego wsparcia (w tym szkolenia z zakresu TIK), objecie wsparciem
pracownikéw instytucji, rodzaj uczestnika, wiek w chwili przystepowania do projektu, (planowana) data
zakonczenia szkoty w ktérej uczestnik otrzymat wsparcie, data rozpoczecia i zakoriczenia udziatu w projekcie/we
wsparciu, pte¢, status/sytuacja osoby (w tym na rynku pracy) w chwili przystapienia do projektu/zakoriczenia
udziatu w projekcie, inne rezultaty dotyczace 0s6b mtodych, zakoriczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z
zaplanowang dla niej $ciezka uczestnictwa, osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkar,
niekorzystna sytuacja spoteczna, data zatozenia dziatalnosci gospodarczej, kwota przyznanych $rodkéw na
zatozenie dziatalnoéci gospodarczej, PKD zatozonej dziatalnoéci gospodarczej, dane podpisu elektronicznego, profil
pomocy 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP, tytut zawodowy/naukowy, rodzaj funkji, rodzaj specjalnodci
techniczno-budowlanej, specjalizacja zawodowa, nr zaswiadczenia o przynaleznosci os6b posiadajacych
uprawnienia budowlane do PIIB, nr ewidencyjny PIIB, nr ewidencyjny uprawnier budowlanych, nr decyzji o
nadaniu uprawnied budowlanych, zakres uprawnier zawodowych, informacja o rozdzielnosci majatkowej,
wizerunek, gtos.

2. Dane osobowe szczeg6lnych kategorii (w przypadku Projektu, ktérego realizacja obejmuje przetwarzanie tego typu
danych), ktére ujawniaja bezposérednio lub w kontekscie:
a) pochodzenie etniczne;
b) stan zdrowia;

3. Dane osobowe dotyczace wyrokéw skazujacych (w przypadku projektu, ktérego realizacja obejmuje przetwarzanie
tego typu danych).

Zbidr: Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programow operacyjnych:

Sudecki Instytut
Rozvoju Resionatnego
www.sirr.pl

a b, e-mi:
tel: 74 660 62 72, 786 230 564
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Zakres danych osobowych uzytkownikéw Centralnego systemu teleinformatycznego, wnioskodawcow,
beneficjentéw/partneréw

Uzytkownicy Centralnego systemu teleinformatycznego ze strony beneficjentéw/partneréow projektéow (osoby
uprawnione do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu beneficjenta/partnera)

Lp.

Nazwa

1

Imie

Nazwisko

Telefon

Adres e-mail

Kraj

| w|N

PESEL

Whnioskodawcy

Nazwa wnioskodawcy

Forma prawna

Forma wtasnosci

NIP

Kraj

AN HW|N|F

Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowo$é, Telefon, Fax, Adres e-mail

Beneficjenci/Partnerzy

Nazwa beneficjenta/partnera

Forma prawna beneficjenta/partnera

Forma wtasnosci

NIP

REGON

Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowo$é, Telefon, Fax, Adres e-mai!

Kraj

R|INOLN | IWIN |-

Numer rachunku beneficjenta/odbiorcy

Dane uczestnikéw instytucjonalnych (oséb fizycznych prowadzacych jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza)

Nazwa

Kraj

Nazwa instytucji

NIP

Typ instytucji

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Miejscowos$¢

O |V U'I-bUJNI—'g

Ulica

[
o

Nr budynku

=
[y

Nr lokalu

[y
N

Kod pocztowy

=y
w

Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)

[N
N

Telefon kontaktowy

[EnY
wv

Adres e-mail

[y
D

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

[EnY
~

Data zakonczenia udziatu w projekcie

=y
(o]

Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucji

[y
o

Rodzaj przyznanego wsparcia

N
o

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

21

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

Dane uczestnikéw indywidualnych

| Lp. | Nazwa

Sudecki Instytut

bl T4 Romvoiu Rezionalnego e e e L i
Em B0, ‘:wsmfm tainest 58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl
tel: 74 660 62 72, 786 230 564
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1 Kraj

2 Rodzaj uczestnika

3 Nazwa instytucji

4 Imie

5 Nazwisko

6 PESEL

7 Ptec

8 Wiek w chwili przystepowania do projektu

9 Wyksztatcenie

10 | Wojewddztwo

11 | Powiat

12 | Gmina

13 | Miejscowosé

14 | Ulica

15 | Nr budynku

16 | Nrlokalu

17 | Kod pocztowy

18 | Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)

19 | Telefon kontaktowy

20 | Adres e-mail

21 | Data rozpoczecia udziatu w projekcie

22 | Data zakonczenia udziatu w projekcie

23 | Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu

24 | Planowana data zakorniczenia edukacji w placéwce edukacyjnej, w ktorej skorzystano ze wsparcia
25 | Wykonywany zawdéd

26 | Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia)

27 | Sytuacja osoby w momencie zakoriczenia udziatu w projekcie

28 |Inne rezultaty dotyczgce oséb mtodych (dotyczy IZM - Inicjatywy na rzecz Zatrudnienia Mtodych)
29 |Zakoriczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezkg uczestnictwa
30 | Rodzaj przyznanego wsparcia

31 | Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

32 | Data zakoriczenia udziatu we wsparciu

33 | Data zatozenia dziatalnosci gospodarczej

34 | Kwota przyznanych srodkédw na zatozenie dziatalno$ci gospodarczej
35 | PKD zatozonej dziatalnosci gospodarcze;j

36 | Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia
37 | Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan
38 | Osoba z niepetnosprawnosciami

39 | Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej

Dane dotyczace personelu projektu.

Lp. | Nazwa

1 Imie

2 Nazwisko

3 Kraj

4 PESEL

5 Forma zaangazowania

6 Okres zaangazowania w projekcie

7 Wymiar czasu pracy

8 Stanowisko

9 | Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowos$¢
10 | Nrrachunku bankowego

11 |Kwota wynagrodzenia

Osoby fizyczne i osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, ktérych dane beda przetwarzane w zwigzku 2z
badaniem kwalifikowalno$ci Srodkéw w projekcie

Sudecki Instytut
Rozwoju Rertonalnego o . =t in o fe ey e
wwwasire.pl widnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl

tel: 74 660 62 72, 786 230 564
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Nazwa

Nazwa wykonawcy

Imie

Nazwisko

Kraj

NiP

PESEL

Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowo$c¢

Nr rachunku bankowego

LDOO\ICDU'I-bUJNHg

Kwota wynagrodzenia

10 | Numer dziatki
11 [Obreb
12 | Numer ksiegi wieczystej

[y
w

Numer przytacza gazowego

Sudecki Instytut _Biuro Projektu
Rozwoiu Rezionalnego T S T — o A
" sl 58-100 Swidnica, ul. Dtuga 6, e-mail: aktywni@sirr.pl

tel: 74 660 6272, 786 230 564




