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Projekt 
„Gotowi na zmiany”
 
realizowany
 
w ramach RPO WD 2014-2020
)

Załącznik nr 3 do Regulaminu udziału w projekcie


								……………………………………
 (miejscowość, data)

DEKLARACJA UCZESTNIKA PROJEKTU 

Dane osobowe:
	Imię
	

	Nazwisko
	

	[bookmark: _GoBack]Miejsce urodzenia, PESEL lub data urodzenia[footnoteRef:1] [1:  Wpisanie daty urodzenia możliwe jest wyłącznie w przypadku braku numeru PESEL.] 

	

	Płeć
	    □ Kobieta                          □ Mężczyzna

	Data rozpoczęcia udziału w projekcie 
(DD-MM-RRRR) - wypełnia Organizator projektu
	


Oświadczam, że powyższe dane są zgodne z okazanym dokumentem tożsamości.


……………………………………………………………..…………………
     (data i czytelny podpis osoby reprezentującej Wnioskodawcę projektu)
Proszę o zaznaczenie informacji dotyczących Pana/Pani sytuacji w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie:
1. pozostaję bez zatrudnienia, 
1. jestem osobą bezrobotną zarejestrowaną w ewidencji urzędów pracy, 
w tym: 
1. długotrwale bezrobotną zarejestrowaną w ewidencji urzędów pracy (tj. osobą bezrobotną nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy),
1. jestem osobą bezrobotną niezarejestrowaną w ewidencji urzędów pracy, 
w tym: 
1. długotrwale bezrobotną niezarejestrowaną w ewidencji urzędów pracy (tj. osobą bezrobotną nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy),
1. 
jestem osobą bierną zawodową, 
1. jestem kobietą,
1. posiadam wykształcenie na poziomie co najwyżej ponadgimnazjalnym (tzw. osoba o niskich kwalifikacjach),
1. ukończyłem/am 50 rok życia (osoba w wieku 50+),
1. jestem osobą z niepełnosprawnością, 
1. należę do osób znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy 
z powodu przynależności do grupy: 
1.   reemigrantów, 
1.  Imigrantów, 
1.  osób ubogich pracujących, 
1.  osób odchodzących z rolnictwa i ich rodziny, 
1.  osób zatrudnionych na umowach krótkoterminowych oraz pracujących w ramach umów cywilno-prawnych, których miesięczne zarobki nie przekraczają wysokości minimalnego wynagrodzenia, odniesieniu do miesiąca poprzedzającego dzień przystąpienia do projektu.
Ja niżej podpisany oświadczam, że:
1. zapoznałem/am się z Regulaminem udziału w projekcie "Gotowi na zmiany ", zobowiązuję się do jego przestrzegania i nie wnoszę do niego żadnych zastrzeżeń;
1. zapoznałem/am się z istotnymi warunkami udziału w projekcie, prawami 
i obowiązkami uczestnika i zobowiązuje się, w szczególności, w przypadku jego nieprzestrzegania i/lub rezygnacji w trakcie realizacji, do zwrotu kosztów poniesionych przez Projektodawcę we wskazanym terminie; 
1. wszystkie informacje zawarte w przedłożonym przeze mnie Formularzu zgłoszeniowym stanowiącym Załącznik nr 1 do Regulaminu udziału 
w projekcie są aktualne oraz zgodne z prawdą;
1. jeżeli w trakcie mojego udziału w projekcie wystąpią okoliczności powodujące zmianę mojego statusu zawodowego, prowadzące 
w konsekwencji do niekwalifikowania mnie do dalszego udziału w projekcie, poinformuję o tym zdarzeniu Projektodawcę i odstąpię od udziału 
w projekcie;
1. w terminie do 4 tygodni od zakończenia udziału w projekcie przekażę informacje dotyczącą mojej sytuacji na rynku pracy;
1. zostałem/am poinformowany/a, że projekt pt. „Gotowi na zmiany” jest współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Dolnośląskiego 2014-2020, Oś Priorytetowa: 8 „Rynek pracy, Działanie 8.2 „Wsparcie osób poszukujących pracy".
oraz wyrażam zgodę na:
1. przetwarzanie przez Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego, moich danych osobowych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, do celów realizacji projektu oraz ewaluacji pn. „Gotowi na zmiany”, zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 10.05.2018 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 730 ze zm.), oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1), tzw. RODO;
1. wykorzystanie mojego wizerunku do celów związanych z realizacją projektu pn. „Gotowi na zmiany”;
1. udział w badaniu/ach monitoringowym/ych, które odbędą się w trakcie/ po 
            zakończeniu mojego udziału w projekcie pn. „Gotowi na zmiany”.
 
Jestem świadomy odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych 
z prawdą oraz potwierdzam prawdziwość przekazanych przeze mnie informacji.



..................................................................
(data i czytelny podpis uczestnika projektu)
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