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Oswiadczenie o promesie podpisania weklsa in blanco wraz z deklaracjg wekslowa.
Projekt umowy.
10. Weksel i deklaracja wekslowa.

11. Klauzula informacyjna RODO.

ZALACIZ NIKI

Zatacznik nr 1 — OBOWIAZKI WYKONAWCY ZWIAZANE Z WYKONANIEM ZAMOWIENIA:

1. Organizacja i kompleksowe przeprowadzenie szkolen, zgodnie z  regulaminem konkursu nr
RPDS.08.02.00-1P.02-02-315/18 (dostepnym pod linkiem: http://rpo-
wupdolnoslaski.praca.gov.pl/documents/3644817/0/190328 82 315 regulamin 11%20zmiana.pdf/38
467de6-b2bc-4afa-bca7-f7b551671413) oraz minimalnymi standardami dla form wsparcia.

2. Zgodnie z regulaminem konkursu nr RPDS.08.02.00-IP.02-02-315/18,szkolenia dotyczy¢ bedg

zakresu:

1) branz, w ktérych wykonuje sie zawody wynikajgce z potrzeb lokalnego rynku pracy
zidentyfikowane na podstawie ogdlnodostepnych danych, np.: http://rpo.dolnyslask.pl/analiza-

branz-o-najwiekszym-potencjale-kreowania-miejsc-pracy-w-wojewodztwie-dolnoslaskim/

2) branz wskazanych w zatgczniku do Regionalnej Strategii Innowacji ,Ramy strategiczne na rzecz
inteligentnych specjalizacji Dolnego Slaska”,

3) branz, w ktérych wykonuje sie zawody zwigzane z tzw. ,,zielonymi miejscami pracy”,

4) zawodow zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym i z potrzebami osdb starszych.

3. Kompleksowe przygotowanie procesu certyfikacji (egzaminu) tj. uzyskanie certyfikatu/zaswiadczenia
potwierdzajgcego uzyskanie/nabycia kompetencji w rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i
Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014 - 2020.

4. Zapewnienie odpowiednio wyposazonej sali szkoleniowej (przystosowanej do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, pozbawionej barier architektonicznych),

5. Zapewnienie odpowiednio wyposazonej sali egzaminacyjnej przystosowanej do przeprowadzenia
egzaminu wraz z niezbednym sprzetem,

6. Opracowanie materiatow szkoleniowych/ dydaktycznych oraz przekazanie ich kazdemu uczestnikowi,
uwzgledniajgc jego potrzeby i kategorie odbiorcow (zgodnie z zapisami w pkt IV Opis przedmiotu
zamowienia pkt. 9—-10),

7. Zapewnienie wykwalifikowanej kadry treneréw, ktérych doswiadczenie w obszarze merytorycznym
danych szkolen to minimum rok doswiadczenia w danym zakresie tematycznym. Wykonawca réwniez
zapewni egzaminatorow,

8. Przeprowadzenie testow poczatkowych i koricowych podczas szkolen,


http://rpo-wupdolnoslaski.praca.gov.pl/documents/3644817/0/190328_82_315_regulamin_II%20zmiana.pdf/38467de6-b2bc-4afa-bca7-f7b551671413
http://rpo-wupdolnoslaski.praca.gov.pl/documents/3644817/0/190328_82_315_regulamin_II%20zmiana.pdf/38467de6-b2bc-4afa-bca7-f7b551671413
http://rpo-wupdolnoslaski.praca.gov.pl/documents/3644817/0/190328_82_315_regulamin_II%20zmiana.pdf/38467de6-b2bc-4afa-bca7-f7b551671413
http://rpo.dolnyslask.pl/analiza-branz-o-najwiekszym-potencjale-kreowania-miejsc-pracy-w-wojewodztwie-dolnoslaskim/
http://rpo.dolnyslask.pl/analiza-branz-o-najwiekszym-potencjale-kreowania-miejsc-pracy-w-wojewodztwie-dolnoslaskim/

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Wydanie certyfikatu/ zaswiadczenia potwierdzajgcego nabycie kompetencji w rozumieniu wytycznych
Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programdéw
operacyjnych na lata 2014 — 2020.Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia rejestru wydanych
certyfikatow/ dyploméw/ zaswiadczen,

Zapewnienie ubezpieczenia NNW dla wszystkich uczestnikow projektu,

Rzetelna i terminowa, zgodna z wymaganiami projektu realizacja przedmiotu umowy, w tym
prowadzenie dokumentacji, w szczegdlnosci opracowanie materiatéw szkoleniowych/ dydaktycznych,
prowadzenie dziennikdw zaje¢ uczestnikow projektu, przeprowadzanie testéw/ankiet ex ante i ex
post, przygotowanie zestawienia wynikow testow wiedzy, prowadzenie ankiet ewaluacyjnych ustugi
szkoleniowej, monitoring szkolen,, przedstawianie Zamawiajagcemu programdéw nauczania i
potwierdzenn odbioru przez uczestnikbw materiatéw szkoleniowych/ dydaktycznych, noclegu
i wyzywienia, certyfikatow/ zaswiadczen, z uwzglednieniem dodatkowych wymagarn Zamawiajacego
zgtaszanych podczas zaje¢ dotyczacych indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartosci
merytorycznej i sposobu prowadzenia,

Niezwtoczne przekazywanie w formie telefonicznej lub e-mailem informacji
o kazdym uczestniku, ktory opuszcza spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci,

Przekazywanie Zamawiajgcemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji Zwigzanej
z prowadzeniem zaje¢, do 5 dni roboczych od zakonczenia szkolenia,

a zeskanowanie dokumentacji np. dziennikéw zaje¢, potwierdzen odbioru wsparcia
okotoszkoleniowego — na kazde wezwanie Zamawiajgcego,

Informowanie uczestnikdw o wspoétfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, oznaczenie miejsca odbywania szkolenia materiatami
promocyjno — informacyjnymi dostarczonymi przez Zmawiajgcego

Prawidtowa i efektywna realizacja powierzonych zadan,

Zabezpieczenie przekazywanych danych osobowych, zgodnie z wymaganiami ustawy o ochronie
danych osobowych oraz RODO,

Archiwizacja dokumentacji zwigzanej z realizacjg ustugi w ramach projektu przez okres trzech lat od
dnia 31 grudnia nastepujacego po ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkow, w ktérym
ujeto ostateczne wydatki dotyczgce zakonczonego Projektu. Jednakze zastrzega sie, iz termin ten moze
ulec automatycznemu przedtuzeniu, ktére nie wymaga podpisania aneksu, w przypadku, gdy decyzje
takg podejmie Instytucja Posredniczagca, w sposdb zapewniajgcy dostepnosé, poufnosé i
bezpieczenstwo.

Informacje ogdline.

Zaktadana liczba uczestnikéw/czek szkoler — 90 uczestnikdw/czek z zakresu szkoler zawodowych.

Czas trwania szkolenia — $rednio po 8 h lekcyjnych na 1 dzien szkoleniowy efektywnej pracy
trenerskiej.

W zwigzku ze specyfika projektu, ze wzgledu na indywidualny i spersonalizowany charakter, w tym
udziat oséb niepetnosprawnych, Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ szkolenia stanowigce
odpowiedz na zindywidualizowane potrzeby, zgodnie z predyspozycjami zawodowymi okreslonymi
przez doradcéw zawodowych i psychologéw/ pedagogdow.

Ustugi szkoleniowe bedg realizowane sukcesywnie do procesu naboru uczestnikow do projektu, nie
pdzniej niz 7 dni kalendarzowych od otrzymania od Zamawiajgcego informacji o zaplanowanej sciezce
kariery zawodowej/projektowej uczestnika.

Przygotowanie szkolen.

. Miejsce, tematyka, zakres, ilo$¢ godzin szkolen oraz ich organizacja powinny by¢ dostosowane do

konkretnej osoby lub konkretnej grupy osdéb i zgodne z przygotowang dla tej osoby (osdb)
proponowang $ciezkg udziatu w Projekcie.



2. Wykonawca bedzie przekazywaé Zamawiajgcemu informacje o kazdym szkoleniu do akceptacji

najpozniej na 2 dni robocze przed jego planowanym rozpoczeciem.

3. Co do zasady informacja o szkoleniu (dotyczy réwniez szkolenia indywidualnego/ zakupu miejsca

szkoleniowego) musi zawiera¢ co najmniej:

1)

2)

3)

Karte organizacyjna szkolenia, zawierajaca:

a) tytut szkolenia,

b) miejsce i czas realizacji szkolenia (teoria + praktyka, jesli dotyczy)

c) wykaz treneréw prowadzgcych szkolenia,

d) wykaz materiatéw szkoleniowych (podrecznikdow, opisu ¢wiczen, prezentacji), ktore

otrzymajg uczestnicy i ich wersje elektroniczng i papierowag dostarczy do Biura
projektu ,, Gotowi na zmiany” w Swidnicy,
e) sprzet i inne materiaty wykorzystywane w szkoleniu,
f) date i informacje o planowanym egzaminie,
g) informacje o konieczno$ci wydania orzeczenia lekarskiego — jezeli dotyczy.

Szczegotowy program — dostosowany do potrzeb konkretnej osoby lub konkretnej grupy oséb
wraz z uzasadnieniem, zawierajgcy w szczegdlnosci:

a) tytutizakres szkolenia,

b) miejsce szkolenia,

c) czas realizacji szkolenia,

d) sposdb organizacji szkolenia,
e) cele szkolenia,

f) plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych, oraz ich wymiar z uwzglednieniem
czesci teoretycznej i czesdci praktycznej, jesli dotyczy,

g) metody nauczania (w formie wyktadow i ¢wiczen, z aktywnym udziatem uczestnikow/czek),
h) tresci szkolenia w zakresie poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,

i) sposdb sprawdzania efektéw szkolenia, tj. sposdb pomiaru przyrostu wiedzy i umiejetnosci (np.
pre i post-testy).

Harmonogram szkolenia — dostosowany do konkretnej osoby lub konkretnej grupy oséb wraz z
uzasadnieniem, zawierajacy w szczegdlnosci:
a) wyznaczenie kolejnych dni realizacji szkolenia (daty planowanych zajec),

b) okreslenie godzin realizacji szkolenia w kazdym dniu zaje¢ w postaci: - okreslenia czasowego
(godzina rozpoczecia i zakoniczenia zajec), - wymiaru godzin w podziale na godziny lekcyjne oraz
godziny zegarowe (ilo$¢ godzin szkolenia w kazdym dniu zajec).

4) Wstepna liste uczestnikow/czek zawierajgcg nastepujgce informacje:

a) imie i nazwisko,

b) telefon,



c) adres e-mail, (jezeli dotyczy).
5) Wz6r zaswiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia.
6) Wzo6r raportu z oceny efektywnosci szkolenia.
7) Wz6r protokotu z przeprowadzonego egzaminu.
8) Inne (jezeli dotyczy).

Zamawiajacy w ciggu 2 dni roboczych zaakceptuje lub zgtosi uwagi do przedstawionych informacji o
szkoleniu i/lub materiatéw szkoleniowych/ dydaktycznych. W szczegdlnosci Zamawiajgcy ma prawo do
ingerencji w program i harmonogram szkolenia.

W  przypadku szkolen indywidualnych, kupowanych przez Wykonawce na rynku wzér
zaswiadczenia/certyfikatu, potwierdzajgcego ukorczenie szkolenia oraz materiaty szkoleniowe/
dydaktyczne nie podlegajg akceptacji Zamawiajgcego.

Materiaty szkoleniowe, przekazywane uczestnikom/czkom szkolenia, co do zasady powinny sie sktadac z
nastepujgcych elementow:

a) prezentacji multimedialnej, zawierajacej na jednym z pierwszych slajdéw: znak Funduszy
Europejskich z nazwg programu tj. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego 2014 — 2020,, znak Unii Europejskiej z nazwg Europejski Fundusz Spoteczny
oraz logotyp wojewddztwa dolnoslaskiego,

b) materiatéw stanowiacych rozwiniecie zagadnien objetych programem i
prezentowanych w trakcie szkolenia,

c) materiatdw  przetamujgcych  stereotypy dotyczace zawoddéw ze wzgledu na
pteé/niepetnosprawnosé/ rownosc szans,

d) materiatdw uwrazliwiajgcych na obszar ochrony sSrodowiska i modyfikacji negatywnych
przyzwyczajen uczestnikdw w tym zakresie, réwniez podczas obowigzkow pracowniczych.

Ponadto powinny one w jasny, prosty i przystepny sposdb wyjasniaé zagadnienia objete

programem szkolenia, wskazywaé rozwigzania dla najczesciej pojawiajgcych sie probleméw oraz

zawierac praktyczne informacje utatwiajgce uczestnikom przyswajanie wiedzy oraz wykorzystanie

w praktyce zagadnien objetych programem. Powinny zawiera¢ takze spis literatury/zrodet

informacji,

Na wezwanie Zamawiajgcego, Wykonawca ma obowigzek w ciggu 5 dni roboczych dostarczy¢
materiaty szkoleniowe w wersji papierowej.

Materiaty szkoleniowe powinny by¢ napisane w sposdb niedyskryminujgcy oraz nieumacniajgcy
istniejgcych stereotypow, z zastosowaniem reguty réwnosci szans i pfci.

Kazdemu z kandydatow/ek na uczestnikdw/czki szkolenia Wykonawca przekaze informacje o
zakwalifikowaniu na szkolenie, o miejscu, terminie i mozliwosciach dojazdu na szkolenie lub o braku
kwalifikacji (w tym przypadku obligatoryjnie w formie pisemnej).

Realizacja szkolen

Wykonawca ma obowigzek:

1) Rozpoczgé realizacje szkolen nie pdiniej niz 7 dni roboczych od otrzymania od
Zamawiajacego informacji o zaplanowanej sciezce w projekcie i kariery zawodowej uczestnika.

2) Zapewnic¢ adekwatng do zakresu merytorycznego szkolenia liczbe treneréw/ek.

3) Przekaza¢ kazdemu uczestnikowi/czce plan zaje¢ szkoleniowych wraz ze szczegétowym
programem szkolenia, materiaty stanowigce rozwiniecie zagadnien objetych programem i



4)

5)

6)

7)

8)

9)

prezentowanych w trakcie szkolenia w wersji elektronicznej i drukowanej, wydruk prezentacji oraz
dtugopis i notes.

W przypadku koniecznosci uzyskania orzeczenia lekarskiego zorganizowaé i przeprowadzié
badanie/badania lekarskie w miejscu i czasie dogodnym dla uczestnika/czki szkolenia.

Zapewnic¢ sale szkoleniowg w tatwo dostepnym miejscu, do ktdrego mozna sie dostac korzystajac
z transportu publicznego, w ktérej musi znajdowac sie projektor multimedialny, laptop oraz ekran,
flipchart, flamastry lub tablice tradycyjne, jezeli bedg potrzebne. Sala musi spetnia¢ wymogi
bezpieczenstwa, akustyczne, oswietleniowe, musi by¢ ogrzewana (w okresie zimowym) i miec
dostep do swiatta dziennego. Sala musi by¢ wyposazona w odpowiednig liczbe stotow i krzeset,
posiadac zaplecze sanitarne. Dostep dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Jesli dotyczy, w przypadku zaje¢ praktycznych, odbywajgcych sie poza salg szkoleniowg, zajecia
powinny by¢ realizowane w tatwo dostepnym miejscu, do ktédrego mozna sie dostac¢ korzystajac z
transportu publicznego. Zajecia praktyczne powinny sie odbywac z zachowaniem obowigzujgcych
norm i warunkow bezpieczenstwa, by¢ dostepne dla 0séb z niepetnosprawnosciami

W trakcie szkolenia zapewnic¢ kazdemu uczestnikowi/czce, w kazdym dniu szkolenia:

a) Obiad 2-daniowy, obejmujacy dania ciepte (rybne, miesne lub warzywne), desery (wyroby
cukiernicze, owoce), soki, wode mineralng gazowang lub niegazowang,

b) w przypadku szkolen z noclegiem: nocleg ze $niadaniem i kolacje,

c) minimum 2 przerwy kawowe lub ciggly z serwisem gastronomicznym, na ktérych w
menu: gorgca kawa i herbata, woda mineralna gazowana i/lub niegazowana oraz minimum
3 rodzaje Swiezych ciastek, kanapki,

d) W przypadku szkolen trwajacych 2 i wiecej dni pod rzad na kazdy dzien szkolenia musi by¢
przygotowane inne menu,

e) W przypadku szkolenia wyjazdowego zapewni¢ kazdemu uczestnikowi/czce: noclegi w
pokojach dwuosobowych lub w uzasadnionych przypadkach — 1 osobowych (z petnym
weztem sanitarnym), w o$rodku szkoleniowym/hotelu o standardzie nie nizszym niz
trzygwiazdkowy, znajdujgcym sie w tatwo dostepnym miejscu, do ktérego mozna sie dostac
korzystajac z transportu publicznego, w kazdym dniu szkolenia: $niadanie, obiad (zgodny ze
standardem opisanym wyzej i kolacje, z wytgczeniem $niadania w pierwszym dniu i kolacji
w ostatnim dniu szkolenia, w kazdym dniu szkolenia 2 przerwy kawowe). Miejsce szkolenia
musi by¢ dostepne dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

f)Zapewnienie dojazdu na i z szkolenia, w szczegdlnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami (w
razie zgtoszenia zapotrzebowania).

Prowadzi¢ dziennik zaje¢ zawierajacy co najmniej nastepujace informacje:

b) nazwe szkolenia, wymiar godzin i tematy zajeé¢ edukacyjnych, wskazanie i podpis trenera/ow
prowadzgcych poszczegdine moduty,

c) liste obecnosci uczestnikéw/czek,

d) potwierdzenie otrzymania materiatéw szkoleniowych/ dydaktycznych, wyzywienia, noclegéw
etc.

Dokona¢ pomiaru efektywnosci szkolenia, poprzez analize:

a) pomiaru przyrostu wiedzy i umiejetnosci,

b) wypetnionych przez uczestnikéw/czki szkolenia formularzy ankiety oceniajgcej szkolenie,
ktorej wzor zostanie przekazany przez Zamawiajgcego w terminie do 5 dni roboczych od daty
podpisania umowy na realizacje przedmiotu zamodwienia oraz przedstawi¢ Zamawiajgcemu
raporty z oceny efektywnosci szkolenia, przygotowane po kazdym szkoleniu i zawierajace
zestawienie wynikow, ich analize, wnioski i rekomendacje.

11) Wyda¢ zaswiadczenie potwierdzajgce ukonczenie szkolenia (w tym szkolenia indywidualnego

kupowanego przez Wykonawce na rynku) wszystkim tym osobom, ktére majg potwierdzong
obecnos¢ na co najmniej 80% zajec¢. W przypadku, gdy wydanie zaswiadczen nie jest mozliwe na
zakonczenie danego szkolenia, Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia go
uczestnikowi/czce w ciggu 14 dni od dnia zakoriczenia szkolenia.
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12) Prowadzi¢ rejestr wydanych zaswiadczen (kazde zaswiadczenie musi posiada¢ niepowtarzalny
numer umozliwiajacy przypisanie go do konkretnej osoby; w tym ze szkoler indywidualnych) i
gromadzic¢ potwierdzenia odbioru/przekazania oryginatu zaswiadczenia.

13) Wykonawca ma obowigzek bez zbednej zwtoki zorganizowac i przeprowadzi¢ egzamin w miejscu i
czasie dogodnym dla uczestnikdw/czek szkolenia.

15) Informowaé Zamawiajacego na biezgco (tj. natychmiast od zaistnienia zdarzenia) o nie zgtoszeniu
sie osoby/osdb na szkolenie, przerwaniu szkolenia w poczatkowym okresie jego realizacji, o
nieobecnosci na szkoleniu i rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w czasie jego trwania.

16) Wykonawca musi ubezpieczy¢ wszystkich uczestnikdw/czki od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, przynajmniej na okres udzielania wsparcia szkoleniowego.

Wymagania dotyczace personelu realizujgcego przedmiot zamédwienia:
1) W celu realizacji zadan wynikajacych z przedmiotu Umowy, Wykonawca zapewni udziat ekspertéw o
odpowiednich kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym odpowiadajgcym zakresowi ustugi, w tym:

a) Zarzadzajgcego/3, ktéry/a bedzie odpowiedzialny/a za biezgce zarzgdzanie realizacjg umowy po
stronie  Wykonawcy oraz za koordynacje wszystkich dziatan. Zarzadzajacy/a bedzie
koordynowat/a prace trenerdw, oraz bedzie odpowiedzialny/a za komunikacje i terminowe
przekazywanie dokumentacji oraz raportdw i sprawozdan Zamawiajgcemu.

b) Specjaliste/ke ds. szkolen, ktéry/a bedzie odpowiedzialny/a co najmniej za: realizacje
programéw szkoleniowych; jako$¢ materiatéw dostarczanych uczestnikom wsparcia;
zapewnienie wiasciwych form i metod szkolenia oraz, dostosowanych do celdw i odbiorcéw
wsparcia tresci; jakos¢ dokumentow przygotowywanych przez treneréw,

c) Zespét trenerow/ek,

4. Monitoring.

1)

Wykonawca opracuje system wewnetrznego monitoringu, ktéry umozliwi mu $ledzenie procesu
realizacji poszczegdlnych zadan. Dane pochodzace z monitoringu beda stuzyty Wykonawcy do oceny
prawidtowosci realizacji umowy oraz do podejmowania dziatan korygujgcych, jezeli zaistnieje taka
potrzeba.

System monitoringu powinien umozliwia¢ systematyczne gromadzenie informacji na temat: uczestnikow,

terminowosci (zgodnos¢ z harmonogramem), zakresu (m.in. liczba szkolen, liczba osdb przeszkolonych, i jakosci

(np. ocena szkolen). W ramach monitoringu beda réwniez gromadzone informacje o uczestnikach/czkach, ktére

bedg mogty byé wykorzystane w ewaluacji biezgcej, koricowej lub ewaluacji ex post Projektu (m.in. dane
umozliwiajace kontakt).

Zatacznik nr 2 — FORMULARZ OFERTY

OFERTA




Do:
Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego
ul. Diuga 6

58-100 Swidnica

Nawigzujgc do ogtoszenia o zamdwieniu w postepowaniu NR ZO/SIRR/8.2_GNZ/01/2019prowadzonym w
trybie zasady konkurencyjnosci na wybor Wykonawcy zamdwienia o nazwie:

Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustug szkoleniowych — szkolenia zawodowe dla 90 uczestnikow
Projektu pod nazwga: ,Gotowi na zmiany”, wspdtfinansowanego ze srodkédw Unii Europejskiej z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslagskiego na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 ,Wsparcie oséb
poszukujgcych pracy”.

JA/MY NIZEJ PODPISANY/NI

{nazwa (firma) i doktadny adres Wykonawcy/éw, NIP, REGON, telefon, adres e- mail}

SKLADAM/MY OFERTE na wykonanie przedmiotu zamodwienia zgodnie z tre$cig  zapytania
ofertowego w postepowaniu prowadzonym w trybie zasady konkurencyjnosci znak:
ZO/SIRR/8.2_GNz/ /2019.

OSWIADCZAM/MY, ze przedmiot zamdwienia opisany szczegdtowo w Opisie przedmiotu zamdéwienia
(pkt. IV do zapytania ofertowego oraz zatgczniku nr 1 ) zobowigzuje/-emy sie zrealizowaé w zakresie
ustalonym w treéci zapytania ofertowego, w tym zgodnie z wyjasnieniami i zmianami w tresci
zapytana ofertowego w sposdb wskazany w umowie i na nizej wymienionych warunkach:

Oferuje/my wykonanie zamdwienia za catkowitg cene brutto (cena jednostkowa ustugi szkoleniowej
na uczestnika X 90 uczestnikow):

(STOWNIE: e ettt et e steste st see e be et et e et easarsarestesteseeennes ) ztotych, zgodnie z
ponizszym kosztorysem.!

lw tym miejscu wymagamy od Wykonawcy podania wszystkich interesujacych nas elementéw ceny. Wymagania zawarte w tym punkcie
muszg by¢ tozsame z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym w punkcie Sposdb obliczenia ceny.



Cena jednostkowa Cena jednostkowa
NETTO (zt) za BRUTTO (zt) za
Lp. Ustuga 1 uczestnika Projektu 1 uczestnika Projektu
1 Ustuga szkoleniowa dla jednego
uczestnika Projektu

OSWIADCZAM/MY, ie zapoznatem/limy sie z postanowieniami okreélonymi w zapytaniu
ofertowym i zobowigzuje/emy sie, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy
zgodnej z niniejszg ofertg, na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym i wzorze umowy,
W miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

lestem/jeste$my zwigzany/ni niniejszg ofertg na czas wskazany w zapytaniu ofertowym.

Oswiadczamy, ze wyrazamy zgode na przetwarzanie przez Zamawiajacego informacji
zawierajgcych dane osobowe oraz, ze poinformowalismy pisemnie i uzyskaliSmy zgode kazdej
osoby, ktérej dane osobowe sg podane w ofercie oraz w dokumentach sktadanych wraz ofertg
lub bedg podane w oswiadczeniach lub dokumentach ztozonych przez nas w niniejszym
postepowaniu.

Zamierzam/y powierzy¢ podwykonawcom nastepujgce czesci zmowienia:

Nazwa (firma) i adresy podwykonawcow:

Zakres rzeczowy:

OSWIADCZAM/MY, iz — za wyjatkiem informacji zawartych w ofercie na stronach nrod ____ do
____, oraz w dokumentach ztozonych wraz z ofertg, na stronachnrod __ do - niniejsza
oferta oraz wszelkie zatgczniki sg jawne inie zawierajg informacji stanowigcych tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

Oswiadczam/y, ze podpisuje/my niniejsza oferte jako osoba/y do tego upowazniona/e.

Wraz z Formularzem oferty sktadam/y dokumenty wymienione w rozdziale dotyczgcym OPISU
SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY.

8. Oferta zawiera tacznie <liczba stron.................. > ponumerowanych i parafowanych stron
Adres do korespondencji wykonawcy lub petnomocnika:

* niepotrzebne skreslic.



............................ , dnia ................ 2019 roku

(pieczec, podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy



ZALACZNIK NR 3 — FORMULARZA OSWIADCZENIA

OSWIADCZENIE WYKONAWCY"

sktadane na podstawie art.25 ust. 1 Pzp dotyczace przestanek

(pieczgtka wykonawcy) wykluczenia z postepowania

Nr postepowania:

JA/MY NIZE) PODPISANY/NI

(nazwa (firma) i doktadny adres Wykonawcy)

KRS/CDEIG/NIP/PESEL (w zaleznosci od podmiotu):

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko, stanowisko/funkcja)

sktadajagc oferte w postepowaniu o udzielenie zamodwienia prowadzonego w trybie  zasady
konkurencyjnosci: Swiadczenie ustug szkoleniowych (dla 90 osdb) na potrzeby uczestnikow Projektu pod
nazwa: ,,Gotowi na zmiany”, wspotfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014
— 2020, Os Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 ,Wsparcie oséb poszukujgcych pracy”

1. Oswiadczam/my, ze nie podlegam/my wykluczeniu z przedmiotowego postepowania na
podstawie art. 24 ust. 1 pkt 13) — 23) ustawy Prawo zaméwien publicznych.

2. Oswiadczam/my, ze nie podlegam/my wykluczeniu z przedmiotowego postepowania na
podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych

3. Oswiadczamy, ze nie podlegam/my wykluczeniu z przedmiotowego postepowania z tytutu nie

spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu

dnia__ . .2019r.

¥ Uwaga: niniejsze ,Oswiadczenie o sktadane na podstawie art.25 ust. 1 Pzp dotyczace przestanek wykluczenia z postepowania” sktada
kazdy z Wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamdwienia, a takze kazdy z podmiotéw, na zasobach ktérych Wykonawca
polega.
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(pieczec, podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy

Oswiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z przedmiotowego
postepowania na podstawie art. ustawy Pzp ( podac

majaca zastosowanie podstawe wykluczenia sposréd wymienionych w art. 24 ust. 1 pkt. 12- 14, 16 —
20 lub art. 24 ust. 5 pkt 1 Pzp).

Jednoczesnie o$wiadczam, ze w zwigzku z ww. okolicznos$cig na podstawie art. 24 ust. 8 pzp podjgtem
nastepujgce srodki naprawcze:

dnia__ . .2019r.

(pieczec¢, podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:

Oswiadczam/my, ze wszystkie informacje podane w powyzszych oswiadczeniach sg aktualne i zgodne
z prawg oraz zostaty przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia
Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji.

dnia __._.2019r.

(piecze¢, podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)
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ZALACZNIK NR 4 — FORMULARZA OSWIADCZENIA

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

Sktadane na podstawie art. 25 a ust. 1 Pzp

(pieczec _— . . :
, Dotyczace spetniania warunkow udziatu w postepowaniu
Wykonawcy/Wykonawcéw)

Nr postepowania:

JA/MY NIZEJ PODPISANY/NI

(nazwa (firma) i doktadny adres Wykonawcy/Wykonawcéw)

KRS/CDEIG/NIP/PESEL (w zaleznosci od podmiotu):

reprezentowany przez:

(imie, nazwisko, stanowisko/funkcja)

sktadajac oferte w postepowaniu o udzielenie zamdwienie prowadzone w trybie zasady konkurencyjnosci:
Swiadczenie ustug szkoleniowych (dla 90 oséb) na potrzeby uczestnikow Projektu pod nazwa: ,Gotowi na
zmiane”, wspotfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014 — 2020, Os
Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 ,Wsparcie oséb poszukujgcych pracy”

Oswiadczam/my, ze spetniam/my warunki udziatu w postepowaniu, okreslone przez Zamawiajgcego
w zapytaniu ofertowym

dnia__._.2019r.

(pieczec, podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)

12



INFORMACJA W ZWIAZKU Z POLEGANIEM NA ZASOBACH INNYCH PODMIOTOW

Oswiadczam, ze w celu wykazania spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu, okreslonych przez

Zamawiajgcego w zapytaniu ofertowy polegam na zasobach nastepujgcego/ych podmiotu/éw:

W nastepujacym zakresie:

(wskaza¢ podmiot i okresli¢ odpowiedni zakres dla wskazanego podmiotu)

dnia __.__.2019r.

(pieczec, podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:

Oswiadczam/my, ze wszystkie informacje podane w powyzszych o$wiadczeniach sg aktualne i zgodne
z prawa oraz zostaty przedstawione z petng $wiadomoscia konsekwencji wprowadzenia

Zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu informacji.

dnia__._.2019r.

piecze¢, podpis upowaznionego przedstawiciela
Wykonawcy

ZALACZNIK NR 5 — FORMULARZ OSWIADCZENIA

UWAGA: Niniejsze zobowiazanie wypetnia inny podmiot w przypadku, gdy Wykonawca podlega na jego zasobach w celu

wykazania warunku dysponowania zasobami technicznymi lub zawodowymi. Dokument nalezy ztozy¢ wraz z oferta.

(pieczec ZOBOWIAZANIE INNEGO PODMIOTU

Wykonawcy/Wykonawcéw)

Nr postepowania:
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NAZWA PODMIOTU:
(nazwa (firma) i doktadny adres innego podmiotu - udostepniajgcego )

KRS/CDEIG/NIP/PESEL ( w zaleznosci od podmiotu:

reprezentowany przez :

(imie, nazwisko, stanowisko/funkcja)

OSWIADCZENIE INNEGO PODMIOTU

Na potrzeby postepowania o udzielenie zamowienia publicznego pn:

Swiadczenie ustug szkoleniowych (dla 90 osdb) na potrzeby uczestnikéw Projektu pod nazwa: ,,Gotowi na
zmiane”, wspoéitfinansowany ze srodkdw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020, Os
Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 , Wsparcie oséb poszukujgcych pracy”

zobowigzuje sie do oddania zasobdw doswiadczenia na potrzeby wykonania przedmiotowego zamdwienia
nastepujacemu Wykonawcy:

(Nazwa i adres Wykonawcy)
Oswiadczam/my, ze:

a) Udostepniam Wykonawcy WW. zasoby, w nastepujgcym zakresie

b) Sposdb wykorzystania przy wykonywaniu zamdwienia przez Wykonawce udostepnionych
przez ze mnie zasobow bedzie nastepujacy:

c) Zakres mojego udziatu przy wykonywaniu zaméwienia bedzie nastepujacy:
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d)

Okres mojego udziatu przy wykonywaniu zamdéwienia bedzie nastepujacy:

e)

Bede realizowat wyzej wymienione ustugi, ktérych dotyczg udostepnione zasoby odnoszace
sie do warunkéw udziatu w postepowaniu dotyczacych doswiadczenia, na ktérych polega
Wykonawca:

dnia__ . .2019r.

(pieczed, podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy)
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ZALACZNIK NR 6 — FORMULARZ WYKAZ UStUG WYKONAWCY

WYKAZ UStUG

piecze¢ Wykonawcy/Wykonawcdéw)

Nr postepowania: ZO/SIRR/8.2_GNz/ /2019.

sktadajac oferte w postepowaniu o zamdwienie prowadzone w trybie zasady konkurencyjnosci pn: sSwiadczenie ustug szkoleniowych (dla 90 oséb) na
potrzeby uczestnikéw Projektu pod nazwa: ,,Gotowi na zmiany”, wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 , Wsparcie
0s6b poszukujgcych pracy”

Oswiadczam/my, ze w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym
okresie, nalezycie wykonatem co najmniej 2 ustugi obejmujace przedmiot zamdwienia — szkolenia zawodowe potwierdzone certyfikatem/zaswiadczeniem w
rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014 — 2020, przy

czym kazda z tych ustug obejmowac co najmniej 80 uczestnikow
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Podmiot, na rzecz
l.p. | ktérego ustuga zostata
wykonana

Rodzaj wykonywanej ustugi potwierdzajacy spetnienie warunkéw okreslonych w
zapytaniu ofertowym

Data rozpoczecia i termin
zakonczenia realizacji ustugi,
zamowienia (mm,rrrr), dane
kontaktowe Zamawiajacego

(nazwa, adres, tel.)

Do wykazu dotgczamy: dokumenty potwierdzajgce nalezyte wykonanie lub wykonywanie zamdwien, wymienionych w Wykazie.

dnia __._ .2019r.

(podpis upowaznionego przedstawiciela Wykonawcy
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ZALACZNIK NR 7 - FORMULARZA OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN KAPITALOWYCH |
OSOBOWYCH.

OSWIADCZENIE
o braku powigzan osobowych i kapitatowych

(imie i nazwisko)
Przystepujac do postepowania w trybie zasady konkurencyjnosci, ktdrego przedmiotem sg ustugi
Swiadczenie ustug szkoleniowych (dla 90 oséb) na potrzeby uczestnikow Projektu pod nazwa: , Gotowi na
zmiane”, wspétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotfecznego w

ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020, Os
Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 ,, Wsparcie osob poszukujgcych pracy”

- o$wiadczam, zZe nie jestem powigzana/y z Zamawiajgcym osobowo lub kapitatowo.

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy mng a
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego, lub
osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajagcego czynnosci zwigzanych z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru, a polegajgce w szczegdlnosci na:

1) uczestniczeniu w spodtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

2) posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akcji; o ile nizszy prég nie wynika z przepiséw
prawa lub nie zostat okreslony przez IZ PO,

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

4) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Swiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych oswiadczen informuje, ze dane zawarte
W niniejszym zatgczniku sg zgodne z prawda.

czytelny podpis
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ZALACZNIK NR 8 — OSWIADCZENIE O PROMESIE PODPISANIA WEKLSA IN BLANCO WRAZ Z
DEKLARACJA WEKSLOWA.

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/na niniejszym os$wiadczam i deklaruje, w przypadku wybrania mojej oferty jako
najkorzystniejszej, podpisanie weksla in blanco wraz z deklaracja wekslowa na potrzeby prawidtowego
zabezpieczenia umowy zawartej na podstawie niniejszego zapytania ofertowego, na potrzeby realizacji ustugi
kompleksowego wsparcia w formie ustug szkoleniowych, dzieki ktérym uczestnicy projektu ,Gotowi na zmiany”
uzyskajg mozliwos¢ nabycia kompetencji w zakresie: Szkolen i/lub kurséw zawodowych,

Projekt wspodtfinansowanego przez Unie Europejskg w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolno$lgskiego 2014 — 2020, w ramach O$ Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 ,,
Wsparcie oséb poszukujacych pracy”

Kwota zabezpieczenia bedzie réwna kwocie wynagrodzenia za $wiadczone ww. ustugi.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z warunkami ztozenia zabezpieczenia i jego zwrotu i nie wnosze do niego
zadnych zastrzezen.

Oswiadczam, ze wiem, ze brak ztozenia zabezpieczenia, o ktdrym mowa wyzej, moze spowodowac odstgpienie
od podpisania umowy, a tym samym niespetnienie warunkdéw udziatu w postepowaniu i ostatecznie odrzucenie
ztozonej oferty.

Swiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych o$wiadczen, informuje, ze dane zawarte w niniejszym
zataczniku s zgodne z prawda.

/podpis osoby uprawnionej do sktadania o$wiadczen
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ZALACZNIK NR 9 — PROJEKT UMOWY

Projekt - UMOWA nr /2019

zawarta w Swidnicy w dniu r. pomiedzy:

zwanym dalej: ZAMAWIAJACYM

zwanym dalej: WYKONAWCA
o nastepujacej tresci:

§1
[Przedmiot umowy]
1. Niniejsza umowa zostafta zawarta w wyniku przeprowadzonego zapytania ofertowego w trybie
zasady konkurencyjnoscizdnia__ nr postepowania ZO/SIRR/8.2_GNz/ /2019
2. Przedmiotem niniejszej umowy jest S$wiadczenie przez Wykonawce na rzecz
Zamawiajgcego ustug szkoleniowych — zawodowych w ramach projektu pod nazwa:
»Gotowi na zmiany”, wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na
lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 ,Wsparcie oséb poszukujgcych
pracy”.
3. Przedmiot umowy, o ktérym mowa w ust.2 obejmuje w szczegdlnosci szkolenia z zakresu:
1) branz, w ktérych wykonuje sie zawody wynikajagce z potrzeb lokalnego rynku pracy
zidentyfikowane na podstawie ogdlnodostepnych danych, np.:
http://rpo.dolnyslask.pl/analiza-branz-o-najwiekszym-potencjale-kreowania-miejsc-pracy-w-

wojewodztwie-dolnoslaskim/

2) branz wskazanych w zataczniku do Regionalnej Strategii Innowacji ,,Ramy strategiczne na rzecz
inteligentnych specjalizacji Dolnego Slaska”,
3) branz, w ktérych wykonuje sie zawody zwigzane z tzw. ,,.zielonymi miejscami pracy”,
4) zawoddw zwigzanych z opiekg nad osobami w wieku starszym i z potrzebami oséb starszych.
4. Ustugi, o ktérych mowa w pkt. 3 w szczegdlnosci obejmuja:

1) Wynagrodzenie osoby prowadzacej szkolenie w wymiarze czasu trwania odpowiadajgcemu
zdiagnozowanym wcze$niej potrzebom — $rednio 64 godz./uczestnika Projektu,

2) Ubezpieczenie NNW

3) Zapewnienie Sali szkoleniowej*,

4) Zapewnienie wyzywienia, w tym przerw kawowych (minimum 2 przerwy kawowe w ciggu dnia
szkoleniowego lub ciggty serwis kawowy ), lunch/przerwa obiadowa, wg standardu w katalogu
stawek, podczas kazdego minimum 6 — godzinnego dnia szkoleniowego

5) Kolacja w przypadku wykorzystania noclegu,

6) Nocleg wraz ze $niadaniem?*, jezeli bedzie on niezbedny np. z uwagi na odlegtos¢ realizacji ustugi
szkoleniowej od miejsca zamieszkania uczestnika Projektu,
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7) Opracowanie i przygotowanie materiatéw szkoleniowych/dydaktycznych na potrzeby realizacji
szkolen*,

8) Koszt przeprowadzenia egzaminu (wynajem Sali*, koszty egzaminatora),

9) Transport na szkolenia i z miejsca szkolenia (w sytuacji zgtoszonej potrzeby)

10) Szczegotowy zakres obowigzkdw Wykonawcow oraz zasad realizacji przedmiotu umowy stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszej umowy

Wyodrebniong jednostke rozliczeniowg stanowi 60 minut.
Liczby godzin szkoleniowych w wymiarze 5 760 i uczestnikdw 90, o s3 liczbami maksymalnymi.

Wykonawca jest odpowiedzialny za rezultat umowy, tzn. za jej wykonanie w sposéb wyzej
opisany i zobowigzany do swiadczenia ustug objetych niniejszg umowg osobiscie.

§ 2 Obowigzki stron

W ramach wykonywania przedmiotu Umowy, Wykonawca zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

1) $wiadczenia ustug szkoleniowych, o ktérych mowa w & 1 przy zachowaniu nalezytej
starannosci, wynikajacej z wiedzy, zasad etyki oraz zawodowego charakteru prowadzonej
dziatalnosci, oraz zgodnie z:

a) trescig zatacznika nr 1 do niniejszej umowy
b) minimalnym standardem ustug, o ktérym mowa pod linkiem ,

c) Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, o ktérych mowa pod linkiem ....

2) swiadczenia ustug szkoleniowych o ktérych mowa w & 1 w wspdtpracy z Zamawiajacym
oraz zgodnie z wymogami Zamawiajacego i wzajemnymi ustaleniami, w tym
przestrzegania ustalonych termindw oraz wewnetrznych regulacji Zamawiajgcego (w tym
w zakresie ochrony informacji),

3) niezwtocznego informowania Zamawiajacego o wszelkich przeszkodach w nalezytym (w
tym terminowym) wykonaniu przedmiotu Umowy wraz z przedstawieniem s$rodkow
stuzacych zapobiezeniu nienalezytemu wykonaniu Umowy.

Wykonawca odpowiada jak za wtasne dziatanie lub zaniechanie, za dziatania lub zaniechania
0s6b, przy pomocy ktérych wykonuje Umowe.

W ramach wykonywania przedmiotu Umowy, Zamawiajgcy zobowigzuje sie w szczegdlnosci
do:

1) wspotpracy z Wykonawcg przy wykonywaniu Umowy, w tym przekazywania w
odpowiednim czasie posiadanych informacji, materiatéw i dokumentéw, niezbednych do
nalezytego wykonania przedmiotu Umowy,

2) udostepnienia Wykonawcy odpowiednich pomieszczen w lokalach bedacych w dyspozycji
Zamawiajgcego, o ile okaze sie to niezbedne do prawidlowej realizacji Przedmiotu
Umowy.
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3) zaptaty wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy zgodnie z § 8.

§3
[Zasady wspotpracy]

Swiadczenie wskazanych wyzej ustug bedzie sie odbywato w czasie uzgodnionym i
miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego na terenie wojewddztwa dolnoslaskiego.

Wykonawca jest zobowigzany do dostarczenia w formie papierowej i elektronicznej pod
wskazany adres: kontakt@sirr.pl wszystkich niezbednych dokumentéw, materiatéw
przygotowanych zgodnie z wymaganiami Swiadczonych przez Zamawiajgcego ustug
szkoleniowych ,

Wykonawca nie moze zawiera¢ zadnych umdw czy porozumien, ktére uniemozliwiatyby
realizacje niniejszej umowy. Wszelkie zdarzenia czy okolicznosci, ktére moga skutkowa¢é
niewykonaniem badz opdinionym wykonaniem ustug koniecznych do pomyslnego i
terminowego ukonczenia realizacji przedmiotu umowy winny by¢ niezwtocznie zgtoszone
do Zamawiajacego.

§ 4 Zasady wykonywania przedmiotu Umowy

1. Swiadczenie ustug w ramach przedmiotowej Umowy bedzie nastepowato kazdorazowo na
podstawie zgtoszen sktadanych przez Zamawiajgcego, zgodnie z jego zapotrzebowaniem
wynikajgcych z poziomem rekrutacji zwanym (dalej: ,Zgtoszenie”), przy czym zgtoszenie
powinno okresla¢ przedmiot/zakres ustugi szkoleniowej i termin wykonania, miejsce
realizacji dookreslone co do zasiegu do maksymalnie 50 km od miejsc zamieszkania
uczestnika szkolenia.

Wykonaweca przystgpi do wykonania Zgtoszenia w ciggu 7 dni od dnia otrzymania informacji
0 Zgtoszeniu. Dwa dni przez rozpoczeciem szkolenia przekaze Zamawiajgcemu:

1) Karte organizacyjng szkolenia,
2) Szczegotowy program szkolenia,
3) Harmonogram szkolenia.

3. Strony przewidujg mozliwo$¢ zmiany terminu Zgtoszenia w przypadku wystgpienia
uzasadnionych szczegdlnych okolicznosci, w szczegdlnosci gdy przy zachowaniu nalezytej
starannosci nie dato sie przewidzie¢ na etapie sktadania Zgtoszenia okolicznosci majacych
wptyw na okreslenie terminu realizacji. Zastosowanie zmiany, o ktérej mowa w zdaniu
poprzednim wymaga uzasadnienia oraz zgody Stron. Wykonawca bedzie wykonywac
Zgtoszenia w miejscu wynikajgcym z ich charakteru.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgdania wyjasnien oraz uzupetnienia powstatej w
wyniku ustugi szkoleniowej , dokumentacji potwierdzajgcej wykonanie i realizacje ustugi, w
terminie 10 dni od przekazania ww. dokumentéw Zamawiajgcemu.

§ 5 Konflikt interesow
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1. Wykonawca jest zobowigzany do powstrzymywania sie od wszelkich dziatan, ktére moga
stanowic¢ konflikt intereséw w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu Umowy. W tym
samym zakresie Wykonawca jest zobowigzany przeciwdziata¢ konfliktowi intereséw oséb,
przy pomocy ktérych wykonuje Umowe.

2. W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw lub ryzyka wystgpienia konfliktu interesow,
Wykonawca jest zobowigzany niezwtocznie powiadomié o tym Zamawiajgcego.

§ 6 Zachowanie poufnosci

1. Wykonawca jest zobowigzany zachowaé w tajemnicy wszystko, o czym dowiedziat sie w
zwigzku z wykonaniem Umowy. W tym samym zakresie Wykonawca odpowiada za
zachowanie poufnosci przez osoby, przy pomocy ktérych wykonuje Umowe.

2. Zobowigzanie, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy sytuacji, w ktérych obowigzek ujawnienia
informacji wynika z powszechnie obowigzujgcych przepiséw, orzeczenia sgdéw lub decyzji
wtasciwe] wtadzy publicznej.

3. Zachowanie poufnosci wszelkich informacji uzyskanych w trakcie realizacji niniejszej
umowy i nieujawniania ich osobom trzecim, dotyczy zaréwno czasu trwania umowy,
jak rowniez po jej rozwigzaniu.

§7
[Termin realizacji przedmiotu umowy]

Wykonawca jest zobowigzany do realizowania ustugi, o ktédrej mowa w § 1 na czas oznaczony
tj. od dnia podpisania niniejszej umowy do 31.05.2019r.

§8
Wynagrodzenie
1. Strony za wykonanie umowy ustalajg wynagrodzenie:

1) w wysokosci: PLN brutto za ustuge szkoleniowg dla 1 uczestnika
Projektu.
2. tacznie wartos¢ wynagrodzenia wynosi: brutto ( stownie __)

3. Wynagrodzenie wspotfinansowane jest przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

4. Rozliczenie naleznosci Wykonawcy nastgpi stosownie do liczby przeprowadzonych ustug
szkoleniowych w oparciu o wystawiong fakture VAT/ rachunek, z 14 dniowym terminem
ptatnosci.

5. Ustuga korzysta z zwolnienia z podatku VAT. Jest finansowana w co najmniej 70% ze $rodkéw
publicznych ( podstawa prawna: art. 43 pkt 29 ustawy o VAT w zw. z § 13 ust. 1 pkt 19
rozporzadzenia Ministra Finansow z 4 kwietnia 2011 r. w sprawie wykonania niektdrych
przepisdw ustawy o podatku od towardw i ustug)

6. Zamawiajgcy przewiduje dokonywanie ptatnosci na rzecz Wykonawcy po wykonaniu
ustugi i dostarczeniu kompletu dokumentacji oraz jej pozytywnej weryfikacji, na koniec miesigca
nastepnego, w ktérym poradnictwo miato miejsce,
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Termin ptatnosci moze by¢ wydtuzony do 90 dni w przypadku braku srodkéw finansowych na
koncie Projektu. W takim przypadku Wykonawcy nie beda przystugiwaty nalezne odsetki za
opdznienie.

§9

[Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy]

Wykonawca jest w pefni odpowiedzialny za s$wiadczone ustugi i wykonane umowy
wzgledem Zamawiajgcego jak i osdb trzecich.

Wykonawca przenosi na Zamawiajgcego prawa autorskie majgtkowe zwigzane z
przedmiotem niniejszej umowy okreslonym w § 1, na wszystkich polach eksploatacji, o
ktérych mowa w ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania catej dokumentacji zwigzane] z
realizacjg niniejszej umowy przez okres trzech lat od dnia 31 grudnia nastepujgcego po
ztozeniu do Komisji Europejskiej zestawienia wydatkéw, w ktéorym ujeto dany wydatek
dotyczacy danego Projektu. Jednakie =zastrzega sie, iz termin ten moze ulec
automatycznemu przedtuzeniu, ktére nie wymaga podpisania aneksu, w przypadku gdy
decyzje takg podejmie Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy wystepujgcy w charakterze
Instytucji Posredniczace].

§10

[Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy/kary umowne ]

Z tytutu realizacji niniejszej umowy Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos$¢ finansowg,
co wynika z zapiséw umowy o dofinansowanie Projektu zawartej pomiedzy Zamawiajgcym a
Instytucjag Posredniczacg. Z uwagi na powyisze, Zamawiajacy okreslit mozliwe do
zastosowania warunki zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy przez Wykonawce w
nizej okreslony sposob:

1) kare umowng w wysokosci 60 % tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
nie przestrzegania przez Wykonawce zapisébw Wytycznych w  zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014 -2020;

2) kare umowng w wysokosci 60 % tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz Zamawiajgcego w ustalonym
wymiarze godzinowym i czasowym;

3) kare umowng w wysokosci 60 % tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z harmonogramem;

4) kare umowng w wysokosci 40 % tacznego wynagrodzenia Wykonawcy — w przypadku
wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposdb niezgodny z postanowieniami
umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci, w szczegdlnosci nieuwzglednienia
dodatkowych wymagan Zamawiajgcego zgtaszanych przez uczestnikédw np. m.in., co
do sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdinien w
dostarczaniu dokumentacji oraz nieinformowaniu o nieobecnosciach;

5) ztozenie weksla in blanco na 100% facznego wynagrodzenia Wykonawcy, wedtug
wzoru stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszej umowy na kwote ........ccccvveeenenee. (
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stownie: ..oooeeeeeceeeeeee, ), ktory zostanie komisyjnie zniszczony w ciggu 30 dni po
zakonczeniu realizacji przedmiotowej umowy
2. Zamawiajacy zastrzega réwniez sobie:

1) mozliwos¢ potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,

2) prawo do dochodzenia odszkodowania do wysokosci faktycznie poniesionych strat,
jakie ponidst na skutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy,

3) mozliwo$¢ niezwtocznego odstgpienia od umowy w przypadku naruszenia przez
Wykonawce warunkéw podpisanej umowy, w tym w szczegdlnosci: w przypadku
stwierdzenia jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opdznienia i realizacji przedmiotu
umowy niezgodnie z umowa.

3. Catkowita maksymalna odpowiedzialnos¢ Wykonawcy wobec Zamawiajgcego z tytutu
wykonania Umowy jest ograniczona do kwoty maksymalnego wynagrodzenia brutto, o
ktorym mowa w § 8 ust.2 . Umowy.

§11
[Ochrona danych osobowych]

1. Zamawiajagcy na podstawie niniejszej umowy upowazinia Wykonawce do
przetwarzania danych osobowych, w imieniu i na rzecz Zamawiajgcego wytgcznie na
potrzeby realizacji Projektu ”Gotowi na zmiany” w szczegdlnosci potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielania wsparcia uczestnikom Projektu, ewaluac;ji,
monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczos$ci oraz dziatan informacyjno -
promocyjnych.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do kazdorazowego niezwtocznego poinformowania
Zamawiajagcego o dalszym powierzeniu danych osobowych i uzyskania zgody
Zamawiajgcego, a w przypadku zatrudnionego personelu Wykonawca zobowigzuje sie
do prowadzenia rejestru oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.

3. Szczegdtowy zakres przetwarzania danych osobowych reguluje odrebna umowa, ktdra
stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej umowy.

N

. Zamawiajacy potwierdza, ze dziatajgc jako administrator danych osobowych, jest uprawniony
do przetwarzania oraz udostepnienia Wykonawcy danych osobowych w zakresie niezbednym
do wykonania niniejszej Umowy i realizacji prawnie usprawiedliwionych celéw realizowanych
przez Strony, a Wykonawca potwierdza, ze w wyniku udostepnienia ww. danych osobowych
staje sie ich administratorem i jest zobowigzany do ich przetwarzania zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci z przepisami rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) oraz przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. poz. 1000).

§ 12 Sita wyzsza

1. Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy
bedace bezposrednim nastepstwem okolicznosci, ktdre stanowig skutek dziatania sity wyzszej.
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Sita wyzsza stanowi zdarzenie nagte, nieprzewidziane i niezaleznie od woli Stron, ktérego skutki
sg niemozliwe do zapobiezenia, uniemozliwiajgce wykonanie Umowy w catosci lub czesci, na
stale lub na pewien czas, ktéremu nie mozna zapobiec, ani przeciwdziata¢ przy zachowaniu
nalezytej starannosci.

W przypadku wystgpienia sity wyzszej Strona dotknieta jej dziataniem, niezwtocznie
poinformuje pisemnie drugg strone o jej zaistnieniu. W takiej sytuacji Strony niezwtocznie
uzgodnig tryb dalszego postepowania.

§13

[Zmiany umowy]

1. Zmiany jak réwniez wszelkie oswiadczenia woli sktadane na tle realizacji niniejszej

umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zakres zmian, o ktérych mowa w ust. 1 moze dotyczy¢ min:

1)

2)
3)
4)

Dokonania istotnych zmian postanowien umowy o dofinansowanie na realizacje Projektu, oraz w
sytuacjach wynikajacych ze zmian przepisdw prawa powszechnie obowigzujacego,

Zmiany ostatecznej liczby uczestnikdw zwianych z procesem rekrutacji,

Zmiany terminu realizacji umowy w zwigzku z wydtuzeniem czasu realizacji projektu

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ udzielenia wytonionemu  wykonawcy zamdwienia
uzupetniajagcego, w wysokosci nieprzekraczajacej 50 % wartosci zamowienia okreslonego w
umowie zawartej z wykonawca, o ile zamdwienia te s3 zgodne z przedmiotem zamodwienia
podstawowego. W przedmiotowej sytuacji nie jest konieczne ponowne stosowanie zasady
konkurencyjnosci.

§14

[Rozwigzanie Wygasniecie i odstgpienie od umowy]

Umowa moze by¢ rozwigzana na wniosek kazdej ze Stron w przypadku wystgpienia okolicznosci,

ktore uniemozliwiajg dalsze wykonanie postanowien zawartych w niniejszej umowie.

Kazda ze stron moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku razgcego

naruszenia przez drugg Strone obowigzkdw wynikajgcych z Umowy. Przed rozwigzaniem Umowy

Strona uprawniona wezwie Strone naruszajgcy do usuniecia naruszen Umowy, wyznaczajgc w

tym celu odpowiedni termin, nie krotszy niz 7 dni od otrzymania wezwania

Zamawiajgcy moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem 1 - miesiecznego okresu wypowiedzenia ze

skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w przypadkach uzasadnionych waznym interesem

Zamawiajgcego.

Jesli wypowiedzenie nastgpito bez waznego powodu, strona wypowiadajgca obowigzana jest do

naprawienia powstatej szkody.

§ 15

[Postanowienia koncowe]
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1. W sprawach nieuregulowanych w umowie obowigzujg postanowienia kodeksu

cywilnego, ustawy , 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych” jak i wszelkie inne

przepisy mogace znalez¢ zastosowanie.

2. Strony poddajg pod rozstrzygniecie wszelkie spory zaistniate na tle realizacji niniejszej

umowy sgdowi powszechnemu wtasciwemu dla siedziby Zamawiajgcego

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednakowo brzmigcych egzemplarzach, po jednym

egzemplarzu dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zataczniki do umowy UMOWA nr /2019

Zatacznik nr 1 DO UMOWY - Obowigzki wykonawcy i zasady realizacji zamdwienia
Zatacznik nr 2 DO UMOWY - weksel in blanco wraz z deklaracjg wekslowa

Zatacznik nr 3 DO UMOWY - umowa o powierzenie przetwarzania danych osobowych

Zatacznik nr 6 do umowy — umowa o powierzenie przetwarzania danych osobowych

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA
DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKOW PROJEKTU
w ramach projektu ,,Gotowi na zmiany”

Z2dnia ., r. w Swidnicy (zwana dalej ,Umowa”), pomiedzy:

zwanym dalej: ZLECENIODAWCA

zwanym dalej ZLECENIOBIORCA
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wspolnie zwanymi dalej ,, Stronami”.

Dziatajagc na podstawie Umowy o dofinansowanie nr na realizacje
Projektu pt. ,Gotowi na zmiany”, wspodtfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz ze $Srodkédw budzetu panstwa w ramach RPO WD

Strony postanawiajg, co nastepuje:

§1.

Uzyte w Umowie okredlenia oznaczajq:

1.

2.

Ustawa - ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z

2018r. poz. 1000, z pdzn. zm.).

Rozporzgdzenie - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych.

Dane osobowe - oznaczajg informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do

zidentyfikowania osobie fizycznej (osobie, ktérej dane dotyczqg) (ha podstawie art. 4

Rozporzqgdzenia), a ktére dotyczg uczestnikdw projektu, ktoére muszg byc

przetwarzane przez Zleceniodawce w celu wykonania Umowy o dofinansowanie nr

RPDS.08.02.00-02-0118/18-00.

Administrator danych:

1) w ramach Bazy danych zwiqzanych 1z readlizowaniem zadan Instytucji
Zarzgdzajqcej przez Zarzqd Wojewddztwa Dolnoslgskiego w ramach RPO WD
2014-2020 - Marszatek Wojewddztwa Dolnoslgskiego z siedzibg we Wroctawiu, ul.
Wybrzeze Stowackiego 12-14, 50 — 411 Wroctaw,

2) w ramach zbioru danych w Cenfralnym systemie teleinformatycznym
wspierajgcym realizacje programdw operacyjnych - Minister wtasciwy do spraw
rozwoju regionalnego, majqgcy siedzibe przy Pl. Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa.

Przetwarzanie danych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych,

takie jak zbieranie, ufrwalanie, organizowanie, porzgdkowanie, przechowywanie,

adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przeglgdanie, wykorzystywanie,
ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie,
dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

Dokument — dowolny nosnik, tfradycyjny lub elektroniczny, na ktérym zapisane sg dane

osobowe.

Pracownik — osoba $wiadczgca prace na podstawie stosunku pracy lub stosunku

cywilnoprawnego.

§2.

. Na podstawie umowy o dofinansowanie nr  RPDS.08.02.00-02-0118/18,

Lleceniodawca, powierza Zleceniobiorcy Przetwarzanie danych osobowych w imieniu
i narzecz Zleceniodawcy na warunkach okreslonych w niniejszej Umowie.

Powierzenie przetwarzania danych, o ktérych mowa w ust. 1 dotyczy wszelkich
dokumentdéw dotyczgcych realizacji Projektu ,,Gotowi na zmiany”.

Zleceniodawca umocowuje Zleceniobiorce do dalszego powierzania przetwarzania
danych osobowych, w imieniu i na rzecz Zleceniodawcy w drodze umowy zawartej
na piSmie wraz z okreleniem zakresu danych osobowych powierzonych do
przetwarzania, przy czym zakres ten nie moze by< szerszy niz zakres okreslony w
zatgczniku nr 1 do niniejszej Umowy, na potrzeby wykonania kompleksowej ustugi
szkoleniowej dla uczestnikdw projektu, z zastrzezeniem, iz w sytuacji nie wywigzania
sie przez inny podmiot przetwarzajgcy ze spoczywajgcych na nim obowigzkéw
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ochrony danych osobowych, petna odpowiedzialnos¢ wobec Zleceniodawcy za
wypetnienie obowigzkdw innego podmiotu przetwarzajgcego spoczywda na
Zleceniobiorcy.

4. Zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia ewidencji oséb upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych oraz prowadzenia wykazu wszystkich podmiotdw,
ktorym powierzyt przetwarzanie danych osobowych, w zwigzku z wykonywaniem
kompleksowych ustug szkoleniowych dla uczestnikéw projektu.

§3.

1. Powierzenie przetwarzania danych przez Zleceniobiorce nastepuje wytgcznie w celu i
w zakresie, w jakim jest to niezbedne do prawidtowego wykonania obowigzkow
wynikajgcych z zawartej umowy na przeprowadzenie kompleksowej ustugi
szkoleniowej dla uczestnikéw projektu ,Gotowi na zmiany”.

2. Iakres Danych osobowych powierzonych do przetwarzania okresla zatgecznik nr 1 do
Umowy.

3. Zleceniobiorca aniinne podmioty przetwarzajgce:

1) nie decydujq o celach i srodkach przetwarzania danych;
2) nie sg uprawnieni do zaktadania oraz posiadania lub tworzenia jakichkolwiek kopii
dokumentéw zawierajgcych dane osobowe.
§4.

1. Zleceniobiorca zapewni $rodki techniczne i organizacyjne, umozliwiajgce nalezyte
zabezpieczenie danych osobowych, wymagane przepisami prawa, w szczegdlnosci
Ustawy oraz Rozporzgdzenia.

2. Ileceniobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania, w szczegdlnosci nastepujgcych
zasad postepowania z dokumentami:

1) pracowania jedynie z dokumentami niezbednymi do wykonania obowigzkdw
wynikajgcych z zawartej umowy przeprowadzenia kompleksowej ustugi
szkoleniowej dla uczestnikéw projektu ,,Gotowi na zmiany”.

2) przechowywania dokumentdw przez okres nie dtuzszy niz czas niezbedny do
zrealizowania zadan, do ktérych wykonania Dokumenty sq przeznaczone.

3) usuniecia powierzonych danych, ze wszystkich nosnikdw, programow i aplikaciji
w tym réwniez kopii, po zakohczeniu realizacji zadan, do ktérych wykonania
Dokumenty sg przeznaczone.

4) nietworzenia kopii dokumentdéw innych niz niezbedne do readlizacji
kompleksowej ustugi szkoleniowej dla uczestnikdéw projektu ,Gotowi na
zmiany”.

5) zachowania danych osobowych w poufnosci, takze po zakohczeniu realizacji
umowy na readlizacje kompleksowej ustugi szkoleniowej dla uczestnikow
projektu ,Gotowi na zmiany”.

3. Zleceniobiorca zobowiqgzuje sie do:

1) zachowania w poufnosci wszystkich powierzonych lub uzyskanych Danych
osobowych takze po rozwigzaniu umowy.

2) zabezpieczenia korespondencji i wszelkich ofrzymanych Dokumentéw przed
kradziezq, uszkodzeniem i zaginieciem.

3) nie wykorzystywania zebranych Danych osobowych dla celdw innych niz
okre$lone w przedmiotowej umowie oraz umowie o kompleksowq realizacje
ustugi szkoleniowej dla uczestnikow projektu ,Gotowi na zmiany”.
Zleceniobiorca odpowiada za szkody, jakie powstang wobec Zleceniodawcy
lub osdb trzecich w wyniku niezgodnego z Umowqg przetwarzania Danych
osobowych.

4)  wspdbtpracy ze Zleceniodawcqg w zakresie udzielania odpowiedzi na zgdania
osoby, ktérej dane dotyczqg, w szczegdlnosci w zakresie informowania i
przejrzystej komunikacii, dostepu do danych, obowigzku informacyjnego, prawa
dostepu, prawa do sprostowania danych, usuniecia danych, ograniczenia
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5)

6)

przetwarzania, przenoszenia danych, prawa sprzeciwu oraz informowania o
zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji.

pomocy Zleceniodawcy w wywigzaniu sie z obowigzkédw okreslonych w art. 32-
36 Rozporzgdzenia, w szczegdlnosci dziatania dla bezpieczehstwa
przetwarzania, zgtaszania naruszenia ochrony danych osobowych organowi
nadzorczemu, zawiadamiania osoby, ktére] dane dotyczg, o naruszeniu
ochrony danych osobowych, przeprowadzania oceny skutkdw dla ochrony
danych osobowych, konsultacji z organem nadzorczym).

udostepniania Zleceniodawcy wszelkich informaciji niezbednych do wykazania
spetnienia obowigzkdw spoczywajgcych na Zleceniobiorcy oraz umozliwi
Zleceniodawcy lub audytorowi upowaznionemu przez Zleceniodawce
przeprowadzanie audytdw, w tym inspekcji, wspdtpracujgc przy dziataniach
sprawdzajgcych i naprawczych.

§5.

1. Zleceniobiorca niezwtocznie poinformuje Zleceniodawce o:

wszelkich  przypadkach naruszenia ochrony Danych osobowych lub o ich
niewtasciwym uzyciu.

wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczgcych ochrony
Danych osobowych prowadzonych, w szczegdlinosci przed urzedami painstwowymi,
policjg lub przed sgdem.

1. Informacja przekazana Zleceniodawcy powinna zawieraé co najmniej:

opis charakteru naruszenia oraz — o ile to mozliwe — wskazanie kategorii i przyblizonej
liczby oséb, ktérych dane zostaty naruszone i ilosci /rodzaju danych, ktdrych
naruszenie dotyczy.

opis mozliwych konsekwenciji naruszenia,

opis zastosowanych lub proponowanych do zastosowania przez Zleceniobiorce
srodkdw w celu zaradzenia naruszeniu, w tym minimalizacji jego negatywnych
skutkow.

1)

2)

1)

§6.

1. W kwestiach nieuregulowanych w Umowie zastosowanie majg przepisy Ustawy oraz
przepisy wykonawcze wydane na podstawie Ustawy oraz przepisy Rozporzgdzenia.
Umowa zostaje zawarta na czas realizacji umowy na realizacje kompleksowej ustugi
szkoleniowej dla uczestnikéw projektu ,,Gotowi na zmiany” i z dniem jej rozwigzania,
rozwigzaniu ulega rowniez przedmiotowa Umowa.

Umowa wchodzi w zycie z dniem zawarcia umowy przez Strony.

4. Integralng czes¢ Umowy stanowi:

1) Zatgcznik nr 1: -Zakres Danych osobowych powierzonych do przetwarzania.

5. Umowa zostata sporzgdzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej

2.

3.

ze sfron.

ZLECENIODAWCA ZLECENIOBIORCA
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Zatgcznik nr 1 do umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych - Zakres danych

osobowych powierzonych do przetwarzania.

Zbidr: Baza danych zwigzanych z realizowaniem zadan Instytucji Zarzadzajacej przez Zarzgd Wojewoddztwa

Dolnoslaskiego w ramach RPO WD 2014 — 2020:

1. Dane osobowe zwykte:

nazwiska i imiona, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce urodzenia, adres zamieszkania
lub pobytu, numer ewidencyjny PESEL, Numer Identyfikacji Podatkowej, miejsce pracy,
zawod, wyksztatcenie, seria i numer dowodu osobistego, numer telefonu, adres e-mailowy,
nr rachunku bankowego, , stanowisko i miejsce pracy, wymiar czasu pracy, okres
zaangazowania w projekcie, wynagrodzenie, forma zaangazowania, numery ksiag
wieczystych, numery dziatek, kraj, obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA), login, nazwa
whnioskodawecy/instytucji/beneficjenta/partnera,  forma prawna, typ instytucji, forma
wtasnosci, adres siedziby/instytucji, fax, REGON, rodzaj przyznanego wsparcia (w tym
szkolenia z zakresu TIK), objecie wsparciem pracownikéw instytucji, rodzaj uczestnika, wiek w
chwili przystepowania do projektu, (planowana) data zakornczenia szkoty w ktorej uczestnik
otrzymat wsparcie, data rozpoczecia i zakoficzenia udziatu w projekcie/we wsparciu, pteé,
status/sytuacja osoby (w tym na rynku pracy) w chwili przystgpienia do
projektu/zakorniczenia udziatu w projekcie, inne rezultaty dotyczgce oséb mtodych,
zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej Sciezkg uczestnictwa,
osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan, dane o gospodarstwie
domowym (osoby pracujgce i nie pracujace, dzieci na utrzymaniu, osoby doroste z dzie¢mi na
utrzymaniu), niekorzystna sytuacja spoteczna, data zatozenia dziatalnosci gospodarczej,
kwota przyznanych $rodkéw na zatozenie dziatalnosci gospodarczej, PKD zatozonej
dziatalnosci gospodarczej, dane podpisu elektronicznego

2. Dane osobowe szczegdlnych kategorii (w przypadku Projektu, ktdrego realizacja obejmuje
przetwarzanie tego typu danych)
a. ktére ujawniajg bezposrednio lub w kontekscie:
e pochodzenie etniczne;
e stan zdrowia;
e nafogi;
dotycza:
skazan;
e orzeczen o ukaraniu;
e innych orzeczen wydanych w postepowaniu sgdowym lub administracyjnym.

Zbidr: Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéw operacyjnych:

Uzytkownicy Centralnego systemu teleinformatycznego ze strony beneficjentéw/partneréw
projektow (osoby uprawnione do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu beneficjenta/partnera)

Lp. | Nazwa
1 |Imie
2 | Nazwisko
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3 |Telefon

4 | Adres e-mail

5 |Kraj

6 | PESEL
Whioskodawcy

1 | Nazwa wnioskodawcy

2 |Forma prawna

3 | Forma wiasnosci

4 |NIP

5 |Kraj

6 | Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowosé, Telefon, Fax, Adres e-mail
Beneficjenci/Partnerzy

1 | Nazwa beneficjenta/partnera

2 | Forma prawna beneficjenta/partnera

3 | Forma wiasnosci

4 |NIP

5 |REGON

6 |Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowosé, Telefon, Fax, Adres e-mail

7 | Kraj

8 | Numer rachunku beneficjenta/odbiorcy

Dane uczestnikow instytucjonalnych (oséb fizycznych prowadzacych jednoosobowg dziatalnos¢

gospodarczg)

Lp. Nazwa

1 Kraj

2 Nazwa instytucji
3 NIP

4 Typ instytucji

5 Wojewddztwo
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6 Powiat

7 Gmina

8 Miejscowosc

9 Ulica

10 Nr budynku

11 Nr lokalu

12 Kod pocztowy

13 Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)
14 Telefon kontaktowy

15 Adres e-mail

16 Data rozpoczecia udziatu w projekcie

17 Data zakonczenia udziatu w projekcie

18 Czy wsparciem zostali objeci pracownicy instytucji
19 Rodzaj przyznanego wsparcia

20 Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

21 Data zakonczenia udziatu we wsparciu

Dane uczestnikéw indywidualnych

Lp. | Nazwa

1 |Kraj

2 | Rodzaj uczestnika
3 | Nazwa instytucji
4 |Imie

5 | Nazwisko

6 | PESEL

7 |Ptec

8 | Wiek w chwili przystepowania do projektu
9 | Wyksztatcenie

10 | Wojewddztwo
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11

Powiat

12

Gmina

13

Miejscowosc

14

Ulica

15

Nr budynku

16

Nr lokalu

17

Kod pocztowy

18

Obszar wg stopnia urbanizacji (DEGURBA)

19

Telefon kontaktowy

20

Adres e-mail

21

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

22

Data zakonczenia udziatu w projekcie

23

Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu

24

Planowana data zakonczenia edukacji w placéwce edukacyjnej, w ktérej skorzystano ze wsparcia

25

Wykonywany zawdd

26

Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia)

27

Sytuacja osoby w momencie zakoriczenia udziatu w projekcie

28

Inne rezultaty dotyczgce oséb mtodych (dotyczy IZM - Inicjatywy na rzecz Zatrudnienia Mtodych)

29

Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej Sciezkg uczestnictwa

30

Rodzaj przyznanego wsparcia

31

Data rozpoczecia udziatu we wsparciu

32

Data zakonczenia udziatu we wsparciu

33

Data zatozenia dziatalnosci gospodarczej

34

Kwota przyznanych srodkdw na zatozenie dziatalnosci gospodarczej

35

PKD zatozonej dziatalnosci gospodarczej

36

Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia

37

Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan

38

Osoba z niepetnosprawnosciami
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39

Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym bez oséb pracujacych

40

W tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu

41

Osoba zyjaca w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej osoby dorostej i dzieci pozostajgcych na
utrzymaniu

42

Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej)

Dane dotyczace personelu projektu.

Lp. | Nazwa

1 |Imie

2 | Nazwisko

3 | Kraj

4 | PESEL

5 | Forma zaangazowania

6 | Okres zaangazowania w projekcie

7 | Wymiar czasu pracy

8 | Stanowisko

9 | Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowos¢, Telefon, Fax, Adres e-mail
10 | Nr rachunku bankowego

11 | Kwota wynagrodzenia

Osoby fizyczne i osoby prowadzgce dziatalno$é gospodarcza, ktérych dane beda przetwarzane w
zwigzku z badaniem kwalifikowalnosci sSrodkéw w projekcie

Lp. | Nazwa

1 | Nazwa wykonawcy

2 |Imie

3 | Nazwisko

4 |Kraj

5 |NIP

6 | PESEL

7 | Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Miejscowos$é, Telefon, Fax, Adres e-mail
8 | Nr rachunku bankowego
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9 | Kwota wynagrodzenia

ZALACZNIK NR 9 — KALUZULA INFORMACYJNA

Wzdr oswiadczenia wymaganego od wykonawcy w zakresie wypetnienia obowigzkow informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

Oéwiadczam, ze wypetnitem obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODOY
wobec 0sdb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu

ubiegania sie o udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.*

Swiadomy odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych oswiadczen, informuje, ze dane zawarte w niniejszym
zatgczniku sg zgodne z prawda.

/podpis osoby uprawnionej do sktadania oswiadczen
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ZALACZNIK NR 10 — WEKSEL Z DEKLARACJA WEKSLOWA

Swidnica, dnia .............

DEKLARACJA WYSTAWCY WEKSLA IN BLANCO
\

Jako zabezpieczenie nalezytego wykonania zobowigzan wynikajagcych z  umowy nr
...................................... dotyczacej organizacji i realizacji ustug szkoleniowych — zawodowych w ramach
Projektu ,,Gotowi na zmiany”, wspotfinansowany ze $rodkédw Unii Europejskiej z Europejskiego
Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014 — 2020, Os Priorytetowa 8 Rynek pracy, dziatanie 8.2 ,, Wsparcie osob
poszukujgcych pracy”

w zatfaczeniu sktadam(-y) do dyspozycji - Beneficjent Projektu

weksel wtasny in blanco podpisany przez osoby upowaznione do wystawiania weksli w imieniu:
z siedzibg, w ,ktéry Beneficjent projektu

ma prawo wypetnic w kazdym czasie na kwote

PLN wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci

podatkowych liczonymi od dnia wymagalnosci z tytutu zabezpieczenia prawidtowej realizacji zawartej
UMOWY NI coveiiiienienee e w przypadku stwierdzonych nieprawidtosci przy realizacji ww. umowy.

Beneficjent Projektu ma prawo opatrzy¢ ten weksel datg ptatnosci wedtug

swego uznania.

Weksel bedzie ptatny w Swidnicy na rachunek bankowy wskazany przez Beneficjenta Projektu

Beneficjent projektu zawiadomi o powyzszym:

listem poleconym wystanym, co najmniej na 7 dni przed terminem ptatnosci na podany ponizej adres,
chyba, ze powiadomi na piSmie Beneficjent Projektu

, 0 zmianie adresu.

Pismo zwrdcone z adnotacjg urzedu pocztowego: ,nie podjeto w terminie”, ,adresat wyprowadzit
sie” lub tym podobne, uznaje sie za doreczone.

(Nazwa, adres wystawcy weksla) ( piecze¢ jednostki, czytelne podpisy 0séb
upowaznionych do wystawienia weksla)

Dane os6b upowaznionych do wystawienia weksla:

1. Imie, nazwisko, stanowisko
Seria i nr dowodu osobistego
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Pesel
Imiona rodzicéw
Miejsce urodzenia

Adres miejsca zamieszkania

(podpis)

2. Imie, nazwisko, stanowisko
Seria i nr dowodu osobistego

Pesel
Imiona rodzicéw
Miejsce urodzenia

Adres miejsca zamieszkania

Weksel zostanie zwrdcony lub zniszczony na pisemny

(podpis)

po ostatecznym

rozliczeniu umowy nr
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,dnia

Na

zapfac

za ten weksel

sume

Ptatny
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